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Monitoreo Tercer Trimestre \

Plan Operativo Anual 2025

Durante el tercer trimestre de 2025, la DIGECOG presentd resultados satisfactorios en la ejecucion de
todas las actividades e indicadores definidos en el Plan Operativo Anual (POA), alcanzando un
cumplimiento general de 99.67 % en la efectividad institucional operativa y de 99.82 % en la efectividad
transversal.

Dos (2) departamentos presentaron actividades / indicadores pendientes de realizar o en proceso, a los
cuales se les estara dando seguimiento para completar las evidencias correspondientes a su ejecucion.

Estos resultados reflejan la transparencia y responsabilidad con la que todas las Direcciones y
Departamentos han asumido los diferentes compromisos establecidos en los POA.
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REPUBLICA DOMINICANA

HACIENDA Y ECONOMIiA

Departamentos

Direccion de Normas y
Procedimientos

Efectividad en el 3er. Trimestre

Cantidad

Indicadores

Efectividad

POA 2025

Cantidad

Actividades

Efectividad

Efectividad General Observaciones Generales

Direccidén de Procesamientos

Humanos

(o) (o)
Contables y Estados Financieros 4 60% 21 40% Wi
Dlrecuon. f;le A.naI|5|.s dela ) 60% )8 40% N/A
Informacién Financiera
FII-DIGECOG-RH-017 Porcentaje de
Departamento de RECUrsos indicadores de gestién actualizados
P 10 59% 25 39.46% con resultados por debajo de la meta y

en proceso la actividad de Elaboracion
de Politica sobre Derechos Humanos.
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REPUBLICA DOMINICANA

Indicadores

Departamentos Cantidad Efectividad

Efectividad en el 3er. Trimestre

POA 2025

Actividades

Efectividad General Observaciones Generales

Cantidad Efectividad

BEE:::;EGNO de Planificacion y 6 60% 47 40% N/A

Dos actividades Pendientes de realizar:
D.epart.amento Administrativo y 6 60% 49 38.43% 1. Dar seguimiento al indice de Gestién Presupuestaria
Financiero (IGP).

2. Actualizacién de las politicas de correspondencia.
:Dnisfr;tzgs:to de Tecnologia de la 9 60% 24 40% N/A

0,
Departamento de Comunicaciones 3 60% 14 Lo N/A
Departamento Juridico 8 60% 18 40% N/A
Oficina de Acceso a la Informacion 6 60% 29 40% N/A
Promedio general de ejecucién
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REPUBLICA DOMINICANA

HACIENDA Y ECONOMIiA

Efectividad en el 3er. Trimestre POA 2025
por Departamentos

100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00%

N




GOBIERNO DE LA

REPUBLICA DOMINICANA

HACIENDA Y ECONOMIiA

Departamento LLELCE
P Actividades

DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DE LA 30
INFORMACION Y COM
DIRECCION PROCESAMIENTO CONTABLE Y 31
ESTADOS FINANCI
DEPARTAMENTO JURIDICO 26
DIRECCION DE ANALISIS DE LA INFORMACION 28
FINANCIERA
DEPARTAMENTO DE COMUNICACION 28
OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION (OAl) 31
DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION Y 33
DESARROLLO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 23
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y 27
FINANCIERO
DIRECCION DE POLITICAS, NORMAS Y 26
PROCEDIMIENTOS

Total General 283

N

Sin Realizar

En Proceso

Finalizado

Efectividad de Actividades Transversa
Tercer trimestre POA 2025

PN

N

No Aplica % de Avance
18 100
16 98.39
16 100
15 100
22 100
25 100
18 100

9 100
19 100
18 100
176 99.82%
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Resultados del POA 2025 por Departamentos — Tercer
Trimestre




HACIENDA Y ECONOMIiA

‘ﬁ
\\ weoes D1r@CCION de Normas y Procedlmlentos\ \

Meta programada 2025 Promedio ejecucion

N I Indi . : .
ombre del Indicador T3 Julio Agosto Septiembre trimestre

FI1-DIGECOG-NP-001

Cantidad de informes técnicos elaborados, que surjan
del analisis de brecha sobre las actualizaciones
normativas nacionales e internacionales

FII-DIGECOG-NP-002

Cantidad de sub-compendios que apuntan al

compendio normativo y que fortalecen el marco 2 N/A N/A 2
normativo del sistema de contabilidad gubernamental,

revisado.

FII-DIGECOG-NP-003
Cantidad de los instrumentos actualizados y/o 8 7 N/A 1
elaborados, que apuntalan al Compendio Normativos.

FII-DIGECOG-NP-004

Cantidad de técnicos de las areas financieras activos en 400 N/A N/A 862
el programa de nivelacion.

FII-DIGECOG-NP-006

Cantidad de centros educativos y gremiales, a los que
se les orienta sobre el Sistema de Contabilidad
Gubernamental.

2 N/A N/A 2

1 1 N/A N/A
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Meta programada 2025 Promedio ejecucion

N I Indi . . .
ombre del Indicador T3 Julio Agosto Septiembre trimestre

FI1-DIGECOG-NP-007

0, 0,
Porcentaje de Asistencias Normativas asistidas. G e Ao 100%

FII-DIGECOG-NP-008

0 0
Cantidad de instituciones incorporadas al SINOC. 83% NIA NIA 83%

Total de indicadores medidos T3: 7

Efectividad
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REPUBLICA DOMINICANA

HACIENDA Y ECONOMIiA

Programacion al cuarto trimestre del 2025

FllI-DIGECOG-NP-001

Cantidad de informes técnicos elaborados, que surjan del andlisis de brecha sobre las

actualizaciones normativas nacionales e internacionales

Direccion de Normas
y Procedimientos

FIlI-DIGECOG-NP-002

Cantidad de Subcompendio apuntan al compendio normativo y que fortalecen el marco

normativo del sistema de contabilidad gubernamental, revisado.

FllI-DIGECOG-NP-003

Cantidad de los instrumentos actualizados y/o elaborados, que apuntalan al Compendio Normativos.

FIlI-DIGECOG-NP-004

Cantidad de técnicos de las areas financieras activos en el programa de nivelacion.
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REPUBLICA DOMINICANA

HACIENDA Y ECONOMIiA

Programacion al cuarto trimestre del 2025

FIll-DIGECOG-NP-005

= =y
D I reCCI O n de N O rm a.S @ Cantidad de técnicos de las areas financieras nivelados en Normativa Contables.

y Procedimientos
FIlI-DIGECOG-NP-006

Cantidad de centros educativos y gremiales, a los que se les orienta sobre el Sistema de Contabilidad Gubernamental.

100% FIll-DIGECOG-NP-007

Porcentaje de Asistencias Normativas asistidas.

F111-DIGECOG-NP-008
Porcentajes de instituciones incorporadas en el SINOC.

\\\
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REPUBLICA DOMINICANA

=" Direccion de Procesamiento Contable

Nombre del Indicador

FII-DIGECOG-PC-005

Cantidad de Estados Financieros del Gobierno
Central elaborados al Cierre 2024 y Corte e
Intermedio 2025.

FII-DIGECOG-PC-006

Cantidad de Estados Financieros Consolidados
del Sector Publico No Financiero, Gobierno
General, Empresas Publicas No Financieras y
Gobiernos Locales elaborados al Cierre 2024 y
Corte 2025.

FII-DIGECOG-PC-007

Porcentaje de instituciones del Sector Publico con
sus registros contables y presupuestarios en
materia de Ingresos, Gastos, Activos Financieros,
No Financieros y Pasivos Financieros
monitoreados y validados.

FII-DIGECOG-PC-008

indice de satisfaccidn y experiencia del usuario
mediante la implementacion del area de
asistencia técnica.

\N

Meta 2025
programada T3  Julio Agosto
1 N/A 1
1 N/A 1
100% 100% 100%
95% 95% 95%

Total de indicadores medidos T3: 4

Promedio ejecucion
Septiembre trimestre

N/A

N/A

100%

95%

Efectividad 100 %
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REPUBLICA DOMINICANA

HACIENDA Y ECONOMIiA

Programacion al cuarto trimestre del 2025

Direccion de

FII-DIGECOG-PC-001
P rocesam i e nto Porcentaje entidades Gobierno Central con el SCG Implementado.

Contable y Estados
Financieros.

FII-DIGECOG-PC-002

Porcentaje de Gobiernos Locales con el SCG Implementado.

FIlI-DIGECOG-PC-005

Cantidad de Estados Financieros Consolidados del Sector Publico No Financiero, Gobierno General,

Empresas Publicas No Financieras y Gobiernos Locales elaborados al Cierre 2024 y Corte 2025.

E®

N
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REPUBLICA DOMINICANA

HACIENDA Y ECONOMIiA

Programacion al cuarto trimestre del 2025

Direccion de FII-DIGECOG-PC-006

Procesamiento . Cantidad de Estados Financieros Consolidados del Sector Publico No Financiero, Gobierno General,

Contable y Estados
Financieros.

Empresas Publicas No Financieras y Gobiernos Locales elaborados al Cierre 2024 y Corte 2025.

FIl-DIGECOG-PC-007

Porcentaje de instituciones del Sector Publico con sus registros contables y presupuestarios en materia de

100%

Ingresos, Gastos, Activos Financieros, No Financieros y Pasivos Financieros monitoreados y validados.

FII-DIGECOG-PC-008
indice de satisfaccion y experiencia del usuario mediante la implementacion del area de asistencia técnica.
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REPUBLICA DOMINICANA
HACIENDA Y ECONOMIiA

Direccidn de Analisis de la Informacion Financiera

. Meta programada 2025 Promedio ejecucion
Nainilale e8] lie eeee T3 Julio Agosto Septiembre trimestre

FI1-DIGECOG-AI-002
Cantidad de Informes analiticos y documentos 15 2 7 6
estadisticos elaborados para la toma de decisiones.

FI1-DIGECOG-AI-003 N/A
Cantidad de Estados de Recaudacion e Inversion de 1 N/A 1
las Rentas elaborados oportunamente.

Total de indicadores medidos T3: 2
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HACIENDA Y ECONOMIiA

Programacion al cuarto trimestre del 2025

Direccidon de Analisis

de la Informacion @

Financiera.

FII-DIGECOG-AI-001
[ndice General de cumplimiento del SISACNOC.

FII-DIGECOG-AI-002

Cantidad de Informes analiticos y documentos estadisticos elaborados para la toma de decisiones.

AN
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REPUBLICA DOMINICANA

HACIENDA Y ECONOMIiA

Departamento de Recursos Humanos

Nombre del Indicador Meta programada _ 2025 . Promed_io ejecucion
T3 Julio Agosto Septiembre trimestre
FII-DIGECOG-RH-001
Porcentaje cumplimiento de la politica de Derechos 100% N/A 100% N/A
Humanos.
FII-DIGECOG-RH-005
Porcentaje de nombramientos emitidos acorde a las 100% N/A 100% N/A

contrataciones realizadas.

FII-DIGECOG-RH-007
Cantidad de informes de ausentismo laboral.

FII-DIGECOG-RH-008
Cantidad de ndminas elaboradas en plazo oportuno.

FII-DIGECOG-RH-009

Porcentaje de hojas de célculo generadas para 100% 100% N/A 100%
derechos adquiridos en un plazo oportuno.

FII-DIGECOG-PD-013

Porcentaje de personal de nuevo ingreso evaluado en

periodo probatorio. 100% N/A N/A 100%

100% 100% 100% 100%
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REPUBLICA DOMINICANA
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HACIENDA Y ECONOMIiA

Departamento de Recursos Humanos

Nombre del Indicador IS [P e : 2025 _ Promedio ejecucion
T1 Julio Agosto Septiembre trimestre

FII-DIGECOG-RH-014

Porcentaje de accidentes de trabajo y enfermedades 100% 100% 100% N/A

profesionales reportados al IDOPPRIL.

FII-DIGECOG-RH-015

Cantidad de actividades de promocién y prevencion

en la salud efectuadas, procurando la igualdad de . e . Aia
género.

FII-DIGECOG-RH-016

Cantidad de reportes de enfermedades 13 5 4 4
epidemioldgicas remitidos a la DIEPI.

FII-DIGECOG-RH-017 100% 90% 86% 91%

Porcentaje de indicadores de gestion actualizados.
Total de indicadores medidos T3: 10

Efectividad
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REPUBLICA DOMINICANA

HACIENDA Y ECONOMIiA

Programacion al cuarto trimestre del 2025

FII-DIGECOG-RH-001

Porcentaje cumplimiento de la politica de Derechos Humanos..

Departamento de
ReCU FSOS Humanos F11-DIGECOG-RH-002

Porcentaje de cumplimiento del Plan de capacitacion.

48  FlI-DIGECOG-RH-003
Porcentaje cumplimiento del plan de bienestar y clima organizacional.

FII-DIGECOG-RH-004
100%
Cantidad de concursos efectuados para ingresos en cargos de carrera administrativa, cumpliendo con la politica de

género.

FII-DIGECOG-RH-005
[v)
e Porcentaje de nombramientos emitidos acorde a las contrataciones realizadas.
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REPUBLICA DOMINICANA

HACIENDA Y ECONOMIiA

Programacion al cuarto trimestre del 2025

FII-DIGECOG-RH-007

Cantidad de informes de ausentismo laboral

Departamento de °
Recursos Humanos.

FII-DIGECOG-RH-008

Porcentaje de ndminas elaboradas en plazo oportuno

FII-DIGECOG-RH-009
[v)
07 Porcentaje de hojas de célculo generadas para derechos adquiridos en un plazo oportuno.

FII-DIGECOG-RH-010
Porcentaje de reconocimientos y acciones de integracion ejecutadas. .
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REPUBLICA DOMINICANA

HACIENDA Y ECONOMIiA

Programacion al cuarto trimestre del 2025

FII-DIGECOG-RH-011
85%
Porcentaje de satisfaccion resultado de aplicacion encuesta de clima organizacional.

Departamento de
Recursos Humanos.

FII-DIGECOG-RH-013

Porcentaje de personal de nuevo ingreso evaluado en periodo probatorio.

100% FII-DIGECOG-RH-014
o
Porcentaje de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales reportados al IDOPPRIL.

FII-DIGECOG-RH-015
Cantidad de actividades de promocion y prevencion en la salud efectuadas, procurando la igualdad de género.
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HACIENDA Y ECONOMIiA

Programacion al cuarto trimestre del 2025

FII-DIGECOG-RH-016

Cantidad de reportes de enfermedades epidemioldgicas remitidos a la DIEPI.
T4 Fll-DIGECOG-RH-017

Porcentaje de indicadores de gestion actualizados.

Departamento de
Recursos Humanos.
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HACIENDA Y ECONOMIiA

Departamento de Planificacion y Desarrollo

Nombre del Indicador Meta programada 2025 Promedio ejecucién

T3 Julio Agosto Septiembre trimestre
FI1-DIGECOG-PD-004
Cantida!q de prgyectos estratégitfo.s y actividades de 90% 90% N/A N/A
formacidn gestionados por la Oficina de
Cooperacion Internacional en el drea de proyectos.
FI1-DIGECOG-PD-005
indice general de Cumplimiento Plan Estratégico 90% 99% N/A N/A
Institucional.
FII-DIGECOG-PD-006
indice general de Cumplimiento del Plan Operativo 98% 98% N/A N/A
Anual.
FI1-DIGECOG-PD-008
Porcentaje de cumplimiento del programa de 25% N/A N/A 25%

auditorias interna.

FII-DIGECOG-PD-09

Porcentaje de cumplimiento de los acuerdos de 95% N/A 100% N/A
revisién por la direccién.
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REPUBLICA DOMINICANA

HACIENDA Y ECONOMIiA

Departamento de Planificacion y Desarrollo

Nombre del Indicador

FII-DIGECOG-PD-015

Cantidad de informes de rendicién de cuentas y
avances de la gestion elaborados, en tiempo
oportuno.

FII-DIGECOG-PD-016
Porcentaje de cumplimiento del indice de Control
Interno.

Meta programada 2025
T3 Julio Agosto
7 5 1
95% 98% N/A

Total de indicadores medidos T3: 7

N/A

Promedio ejecucién
Septiembre trimestre

Efectividad
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HACIENDA Y ECONOMIiA

Programacion al cuarto trimestre del 2025

FII-DIGECOG-PD-001

indice de satisfaccién y experiencia de usuario externo identificado y analizado por género.

Departamento de
Planificaciony &
Desarrollo.

FII-DIGECOG-PD-002

indice de satisfaccidon y experiencia de usuario interno identificado y analizado por género.

FII-DIGECOG-PD-003

%Cumplimiento de la politica de Enfoque a Género

FII-DIGECOG-PD-004

Cantidad de proyectos estratégicos y actividades de formacién gestionados por la Oficina de Cooperacidn Internacional en el drea de

proyectos.

FII-DIGECOG-PD-006

indice general de Cumplimiento del Plan Operativo Anual.
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HACIENDA Y ECONOMIiA

Programacion al cuarto trimestre del 2025

FII-DIGECOG-PD-007

Porcentaje de cumplimiento del Plan de Innovacién.

Departamento de @

Planificacion y
FII-DIGECOG-PD-008
Desarrollo. @

Porcentaje de cumplimiento del programa de auditorias interna..

80% FII-DIGECOG-PD-010
Porcentaje de no conformidades solucionadas en tiempo oportuno.

FII-DIGECOG-PD-012

Porcentaje de implementacién del modelo CAF.




ry
J.IL
EEEEEEEEEEEE
REPUBLICA DOMINICANA
HACIENDA Y ECONOMIiA

Programacion al cuarto trimestre del 2025

FII-DIGECOG-PD-013

Departam e nto de @ Porcentaje de cumplimiento de indicato de calidad y proceso.

= gm = 7
Planificacion y Ul FI-DIGECOG-PD-014
Porcentaje de procesos del Sistema de Gestion de Calidad SGC documentados acorde al procedimiento de control de
DesarrOI IO' informacion..

FII-DIGECOG-PD-015
Cantidad de informes de rendicién de cuentas y avances de la gestién elaborados, en tiempo oportuno.

FII-DIGECOG-PD-016
Porcentaje de cumplimiento del indice de Control Interno.
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REPUBLICA DOMINICANA

HACIENDA Y ECONOMIiA

Departamento Administrativo y Financiero

. Meta
Nombre del Indicador programada T3 Julio
FI1-DIGECOG-AF-002 92% N/A

indice de SISCOMPRAS.

FII-DIGECOG-AF-003
Porcentaje de suplidores evaluados 100% N/A
satisfactoriamente.

FII-DIGECOG-AF-005

Porcentaje de ejecucién del cronograma del Plan de

Mantenimiento de la Planta Fisica, Vehiculos, Equipos 25 A
y Servicios de Mayordomia 2025..
FI1-DIGECOG-AF-006
Porcentaje de cunjpllmlento.de.: la ejecucion del 2506 N/A
presupuesto planificado optimizando los recursos
financieros.
FI1-DIGECOG-AF-007
Porcentaje de cumplimiento de la ejecucién del
g . 19 N/A
presupuesto planificado optimizando los recursos
financieros.
FI1-DIGECOG-AF-008
Cantidad de inventarios de bienes muebles y de 4 2

consumo realizados.
Total de indicadores medidos T3: 6

2025
Agosto

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Promedio ejecucion
Septiembre trimestre

92.80%

100%

25%

25%

21

Efectividad
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REPUBLICA DOMINICANA
HACIENDA Y ECONOMIiA

Departamento
Ad ministrativo e FII-DIGECOG-AF-001

Programacion al cuarto trimestre del 2025

Numero de acciones implementadas de la politica de Sostenibilidad Ambiental.

Financiero
FIl-DIGECOG-AF-002
indice de SISCOMPRAS.
. FII-DIGECOG-AF-003
100% . . . .
Porcentaje de suplidores evaluados satisfactoriamente..

FII-DIGECOG-AF-004
Porcentaje de satisfaccién del personal interno con la calidad de los servicios brindados por el Departamento Administrativo

N
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REPUBLICA DOMINICANA
HACIENDA Y ECONOMIiA

Programacion al cuarto trimestre del 2025

FII-DIGECOG-AF-005

Porcentaje de ejecucion del cronograma del Plan de Mantenimiento de la Planta Fisica, Vehiculos, Equipos y Servicios de

Mayordomia 2025.

Departamento
Administrativo
Financiero

FII-DIGECOG-AF-006

Porcentaje de avance del plan de gestiéon documental y digitalizacion.

FII-DIGECOG-AF-007

Porcentaje de cumplimiento de la ejecucidon del presupuesto planificado optimizando los recursos financieros

FII-DIGECOG-AF-008

Cantidad de inventarios de bienes muebles y de consumo realizados.

FII-DIGECOG-AF-009

Cantidad de informes financieros correspondientes al cierre 2024 y corte 2025, elaborados y

remitidos oportunamente.

N
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HACIENDA Y ECONOMIiA

Departamento de Tecnologia de la Informacion

. Meta programada 2025 Promedio ejecucion
Moz ee Ineeeor T1 Julio Agosto Septiembre trimestre
FI1-DIGECOG-TI-002

Porcentaje de cumplimiento del Plan de 100% 100% 100% 100%
Mantenimiento de la Infraestructura TIC.

FI1-DIGECOG-TI-004

Cantidad de documentacion de la infraestructura 2 1 1 100%
de la red realizada.

FI1-DIGECOG-TI-006:

Porcentaje de cumplimento del cronograma de
desarrollo de sistemas de informacidn para la
automatizacidn de los procesos internos.
FI1-DIGECOG-TI-007

Porcentaje de actualizaciones de los sistemas 100% 100% 100% 100%
internos.

FI1-DIGECOG-TI-008

Porcentaje de asistencia tecnolégica brindada 100% 100% 100% 100%
interna y externa, realizadas.

FI1-DIGECOG-TI-009:

Nivel de satisfaccion de los colaboradores con los 88% N/A N/A 97%
servicios TIC, identificado por género.

100% N/A N/A 100%
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REPUBLICA DOMINICANA
HACIENDA Y ECONOMIiA

Departamento de Tecnologia de la Informacion

. Meta programada 2025 Promedio ejecucion
Norlee eCl Ineee o) T3 Julio Agosto Septiembre trimestre

FII-DIGECOG-TI-011

Cantidad de revalidacién de los perfiles de usuarios 1 N/A 1 N/A

en las diferentes plataformas.

FII-DIGECOG-TI-012:

Porcentaje de accesos otorgados a la 100% 100% 100% 100% -
infraestructura TIC.

FII-DIGECOG-TI-013
Numero de respaldo de la informacion digital de la 13 5 4 4

DIGECOG realizado.
Total de indicadores medidos T3: 9

Efectividad 100 %
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REPUBLICA DOMINICANA
HACIENDA Y ECONOMIiA

Departame nto de £ Fi-0i6ECOG-T-001
Tecn O I Og I’aS de Ia Porcentaje de avance en la implementacién del Plan Vigente de Innovacion y Transformacion Digital.

Informacion Yy L FII-DIGECOG-TI-002
CO m u n icaC I é n Porcentaje de cumplimiento del Plan de Mantenimiento de la Infraestructura TIC.

T8 FlI-DIGECOG-TI-003
Porcentaje de adquisicidn, renovacion y actualizacion de licencias y equipos.

FII-DIGECOG-TI-004

Cantidad de documentacion de la infraestructura de la red realizada.

Programacion al cuarto trimestre del 2025
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Programacion al cuarto trimestre del 2025

Departamento de FII-DIGECOG-TI-012
Tecnologias de la

Informacion y
Comunicacion

Porcentaje de accesos otorgados a la infraestructura TIC.

FII-DIGECOG-TI-013

Numero de respaldo de la informacién digital de la DIGECOG realizado.

FII-DIGECOG-TI-014

Cantidad de evaluaciones del indice del uso de TIC e implementacién de Gobierno Electrénico en el Estado Dominicano

(iTICge).

9
Ey=

D

AN
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HACIENDA Y ECONOMIiA

Departamento Juridico

Nombre del Indicador Meta programada : 2025 _ Promeqio ejecucion
T3 Julio Agosto Septiembre trimestre

FII-DIGECOG-DJ-001

Porcentaje de acuerdos interinstitucionales 95% 100% N/A N/A

elaborados y monitoreados.

FII-DIGECOG-DJ-002

Porcentaje de avance en la implementacién del

programa de cumplimiento regulatorio o

compliance.

FII-DIGECOG-DJ-004

Nivel de cumplimiento del programa de auditoria

del Sistema Integrado de Gestion de Antisoborno y

Cumplimiento (SIAC).

FI1-DIGECOG-DJ-005

Cantidad de verificacion de cumplimiento legal.

FII-DIGECOG-DJ-006

Cantidad de leyes, reglamentos, decretos y 1 N/A N/A 1

procedimientos divulgados.

90% N/A N/A 95%

95% N/A N/A 95%

2 N/A 1 1




EEEEEEEEEEEE

REPUBLICA DOMINICANA

s Er
=

HACIENDA Y ECONOMIiA

Departamento Juridico

Nombre del Indicador Meta programada 2025 Promedio ejecucién

T3 Julio Agosto Septiembre trimestre
FII-DIGECOG-DJ-007
Cantidad de capitulos 1, sobre marco legal del
Estado de Recaudacion e Inversién de las Rentas 1 N 1 N
(ERIR).
FI1-DIGECOG-DJ-008:
Porcentaje de procesos de comprasy N/A N/A N/A N/A

contrataciones realizados oportunamente.

FI1-DIGECOG-DJ-009

Porcentaje de contratos y adendas elaborados, 100% 100% 100% 100%
notariados o renovados.

FI1-DIGECOG-DJ-010:

Porcentajes de asesorias y procesos legales en 100% 100% 100% 100%
respuesta a requerimientos de las areas.

Total de indicadores medidos T3: 9

Efectividad 100 %
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HACIENDA Y ECONOMIiA

Programacion al cuarto trimestre del 2025

FIl-DIGECOG-DJ-001

Porcentaje de acuerdos interinstitucionales elaborados y monitoreados. .

Departamento @) Fi-oiseco 01002

J ,d . Porcentaje de avance en la implementacién del programa de cumplimiento regulatorio o compliance.

\ 7

FII-DIGECOG-DJ-003

Porcentaje de ejecucion del programa de cultura de Antisoborno y Cumplimiento.

FIlI-DIGECOG-DJ-004

Nivel de cumplimiento del programa de auditoria del Sistema Integrado de Gestion de Antisoborno y Cumplimiento (SIAC).

FII-DIGECOG-DJ-005

Cantidad de verificacion de cumplimiento.
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Programacion al cuarto trimestre del 2025

° FII-DIGECOG-DJ-006
Cantidad de leyes, reglamentos, decretos, procedimientos divulgados.

FIl-Digecog-DJ-008
100% gecos
Porcentaje de procesos de compras y contrataciones realizados oportunamente.

T4 FlI-DIGECOG-DJ-009
Porcentaje de contratos y adendas elaborados, notariados o renovados.

T8 FlII-DIGECOG-DJ-010
% Porcentajes de asesorias y procesos legales en respuesta a requerimientos de las areas.

Departamento
Juridico
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Departamento de Comunicaciones

: Meta programada 2025 Promedio ejecucion
Nelsl e IefeE e o) T3 Julio Agosto Septiembre trimestre

FII-DIGECOG-DC-001
Porcentaje de cumplimiento del plan de 25% N/A N/A 25%
comunicacion institucional.

FII-DIGECOG-DC-003
Porcentaje de ejecucion del plan de redes sociales 21% N/A N/A 21%
segun Nortic E-1.

FII-DIGECOG-DC-004
Porcentaje de ejecucion del programa 21% N/A N/A 21%
responsabilidad social.

Total de indicadores medidos T3: 3

Efectividad
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Programacion al cuarto trimestre del 2025

FII-DIGECOG-DC-001

Porcentaje de cumplimiento del plan de comunicacién institucional

Departamento de
Comunicacion

FII-DIGECOG-DC-002

Porcentaje de satisfaccién con la comunicacion interna

FlI-DIGECOG-DC-003

Porcentaje de ejecucion del plan de redes sociales segiin Nortic E-1

FII-DIGECOG-DC-004

Porcentaje de ejecucion del programa responsabilidad social.
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Oficina de Acceso a la Informacion

Meta programada 2025 Promedio ejecucion
T3 Julio Agosto Sepetiembre trimestre
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Nombre del Indicador

FI1-DIGECOG-OAI-001

Porcentaje de cumplimiento de las actividades 100% 100% 100% 100%
planificadas de los canales de denuncias.
FI1-DIGECOG-OAI-002

Porcentaje de solicitudes de informacién publica
respondidas segun los plazos establecidos en la Ley
200-04.

FI1-DIGECOG-OAI-003

Porciento de quejas, denuncias, reclamaciones y
sugerencias recibidas y tramitadas de forma
oportuna.

FI1-DIGECOG-OAI-004

indice de cumplimiento de estandares 98% 100% 100% N/A
de transparencia Institucional.
FI1-DIGECOG-OAI-005

: Porcentaje de los servicios brindados por la OAI.
FII-DIGECOG-OAI-006

Cantidad de informes estadisticos y de balance de 1 N/A N/A 1
gestion elaborados.

100% 100% 100% 100%

100% 100% 100% 100%

90% N/A N/A 100%

Total de indicadores medidos T3: 6

Efectividad 100 %
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Programacion al cuarto trimestre del 2025

Oficina de Acceso ) Fii-piGECOG-0A-001
(1]
4 Porcentaje de cumplimiento de las actividades planificadas de los canales de denuncias.
a la Informacion

(O A |) FII-DIGECOG-OAI-002
1)
100% Porcentaje de solicitudes de informacién publica respondidas segun los plazos establecidos en la Ley 200-04.

FII-DIGECOG-OAI 03
100% Porciento de quejas, denuncias, reclamaciones y sugerencias recibidas y tramitadas de forma oportuna. .

FII-DIGECOG-OAI-004
98% indice de cumplimiento de estandares de transparencia Institucional.
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Oficina de Acceso rDleEcos Ao
-, orcentaje e [0S servICIOS brindados por la .
a la Informacion

(OA I ) FlI-DIGECOG-0AI-006
Cantidad de informes estadisticos y de balance de gestidn elaborados.
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