DIRECCION GENERAL DE GOZ‘A.}W_EUPU GUBERNAMENTAL
Némina de Sueidos: Empleados Contratados

Correspondiente al mes de junio afio 2021

Seguridad Sociai (LEY 87-01) Total Retenciones y Aportes
ISR
Reg. Nombre Género Departamento Funcion Fecha del contrato Sudo Bruty {Ley 11-92) mmnp._:u Seguro d2 Pensién (8.87%) Riesgos Segurerde wm.__:n 110:58%) Registro S . Stislde [iato
Mg, {RDS%) Fa Savica {3%) : Descuentos Deduccién Aportes {RDS)
{1*) Laborales Dep. Adic. | Subtotal TSS
— p— Empieado Patronal (1.10%) (20} | Empleado Patronal [ Empleado Patronal
(2.87%) (7.10%) (3.04%) (7.09%)
YONEVELY ANDREINA DIRECCION GENERAL DE
§ [oa ek FEMENIND | O O e MENTAL |SECRETARIA EJECUTIVA | ot/o3i2021 | 01/03/2022 50,000.00 1854.00 25.00 1,435.00 3,550.00 550,00 1,520.00 3.545.00 10,600.00 1,000.00 5,809.00 7,645.00 44,191.00
2 IYAHOSKA GILDEJESUS  |rEmeENiNg  |2IRECCION GENERAL DE SECRETARIA EJECUTIVA | 10/05/2021 | 10/05/2022 50,000.00 1,496.96 25.00 1,435.00 3,550 00 55000 1,520.00 354500] 238024  12,980.24 1,500.00 8,332.20 7.645.00 41,667.80
CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL : 496, : : g ; 48 B0 : 8004 382 : 887
LUIS DARIO TERRERO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO [oNC: BPTO.
3 MASGULINO ADMINISTRATIVO ¥ 20/02/2021 | 20/02/2022 17500000f  25.144.20 25,00 5,022.50 12,425.00 593.21 4,098,53 9,556.74 51,607.98 0.00 3426523 22,576.95 140,734.77
MENDEZ Y FINANCIERO
FINANCIERO
(=~
4 {MAYELIN REYES GONZALEZ |FEMENING wwﬂhﬁmm%o ADMINISTRATIVO JAUXILIAR ADMINISTRATVG | 1410612021 | 1410812021 33,000.00 0.00 25.00 947.10 2,343.00 363.00 1.003.20 2330.70]  1,180.12 8,185.12 0.00 3,140,42 5,045.70 20,850.58
5 IDIONICIO FELIZCASTRO  |MASCULINO |DIVISION FINANCIERA ENCARGADO DIVISION 01/05/2021 | 01/05/2022 110,000.00 14,457.62 26.00 3,157.00 7.810.00 59321 3,344.00 7,799 00 22,703.21 0.00 20,958.62 16,202.21 89,041.38
6 |LISSA MARIEL MERCEDES GLIFEMENING | DIVISION FINANGIERA AUXILIAR ADMINISTRATIVO ] 10/05/2021 { 10/05/2022 34,000.00 0.00 25.00 975.80 241400 374.00 1,083.60 241060 7,208.00 0.00 2,008.40 5,198.60 31,990.60
LUZ MARIA DEL CARMEN AUXILIAR DE
p g FEMENING | DIVISION FINANCIERA S 10/05/2021 | 10/05/2022 45,000.00 0.00 25.00 1,004.50 2,485.00 385.00 1,064.00 2,481.50 7,420.00 0.00 2,068.50 5,351.50 32,931.50
JONKIEL ANTONIO DIAZ DIVISION COMPRAS ¥ ANALISTA DE COMPRAS Y
B e MASCULING [CIVISION COMPRAS ksl 2110372021 | 2170372022 60,000.00 3,486.68 25.00 1,722.00 4,260.00 50321 1824.00 4,254.00 12,653.21 100,56 722324 9,107.21 52,776.76
FRANGISCO WILSON DIVISION COMPRAS Y
B JovioS0 WILSOR hassuling TR e ABOGADO (A) I 28/06/2021 | 28/06/2021 60,000.00 3,486.68 25.00 1,722.00 4,260.00 593 21 1.824.00 4254.00 12,663.21 27624 7,308.92 610721 52,691.08
BERENALDA CONTRERAS DIVISION COMPRAS ¥ ANALISTA DE COMPRAS Y
10 B
i FEMENIND  |o e o s sy fadon i 05/01/2021 | 08/07/2021 60,000.00 3,486.68 25.00 1,722.00 4,260,00 593.21 1,824.00 4254.00 12,653.21 86.08 7,118.76 9,107.21 52,881.24
1 M%%%Mwa,mcm_. REYES  lYASCULING |SECCION DE CORRESPONDENCIA |MENSAJERO INTERNO 011062021 | 300612021 18,000.00 0.00 2500 516.60 1,278.00 198.00 547.20 127620 3,816.00 0.00 1,083.80 2,752.20 16,936.20
LUIS PASCUAL MENDEZ SECCION DE SERVICIOS
e MassULNG [SECEON HESERVGE ELECTRICISTA 061042021 | 06/10/2021 12,000.00 1,200.00 2500 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 £.00 0.00 1,200.00 000 10,800.00
SECCION DE SERVICIOS
1 i o A | A g 8,227.
13 {YSIDRO SURIELAMPARD  [Mascuuno [SERCION O SERVES CHOFER 28/03/2021 | 28/03/2022 30,000.00 0.00 25.00 851.00 2,130.00 330,00 $12.00 2,127.00 6,360.00 0.00 1,773.00 4,587.00 28,227.00
14 {JANNY EFRAIN CORONA NINAMASCULING |SECCION DE SERVICIOS GENERALBCHOFER 2010212021 | 20/02/2022 26,250.00 £.00 25.00 753.38 1,863.75 288.75 798.00 1851.13 5,665.01 0.00 155138 401363 24,698.62
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DIRECCION GENERAL DE OOZ.QWF_UDU GUBERNAMENTAL
Noémina de Sueldos: Empleados Contratados

Correspondiente al mes de junio afio 2021

Seguridad Sociai {LEY 87-01)

Total Retenciones y Aportes

) 1SR - — P
Reg. Nembre Género Departamento Funcion Fecha del contrato Sueldo Ao {Ley 11-92) Mmm—..:.o Seguro de Pensién (9.97%) Riesgos Seqparcs selac10:38%) Registro Otrgs Sysiagifiote
No. {RDS) p Savica {34} ? Descuentos Deducsion Aportes {RDS)
{17 Laborales Dep. Adic. | Subtotal TSS P— s
DGasde Hasta Empleado Patronal (1.10%) (2} | Empleado Patrona! (4" mpleado atrona
(2.87%) (7.10%) (3.04%) (7.09%)
JUSTO DE LA CRUZ SECCION DE SERVICIOS
i B MASCLLING [o DO e e ee CONSERJE 02/05/2021 | 02/05/2022 16,500.00 0.00 25.00 473,55 1,171.50 18150 501.60 1169.85 3,498.00 356.50 133165 2,622.85 15,166.35
S — DEPARTAMENTO TEGNOLOGIA DE
16 MASCULING L& INFORMAGION Y ENGARGADO DPTO. DE TEQ 14103/2021 | 1410372022 175,000.00 15,048.37 25.00 5,022.50 12,425.00 59321 4,098.53 9,568.74 31,697.98 0.00 24,1640 22,576.95 150,830.60
GUERRERO
COMUNICACION
S —— DEPARTAMENTO TEGNOLOGIA DE
17 FEMENING  {La INFORMACION Y SECRETARIO (4) 23/05/2021 | 23105/2022 35,000.00 0.00 25.00 1,004.50 2,485.00 385.00 1,084.00 248150 7,420.00 0.00 2,068.50 5,351.50 32,631.50
ORTIZ
COMUNICACION
A— DEPARTAMENTO TECNOLOGIA DE
18 MASCULINO |LA INFORMACION Y PROGRAMADOR 28/12/2020 | 20/06/2021 60,000.00 3,485 68 25.00 1,722.00 4,260.00 593.21 1,824.00 425400 12,663.21 1,705.60 8,738.28 9,107.21 51,261.72
SILVERIO
COMUNICACION
DEPARTAMENTO TECNOLOGIA DE
19 |RAIZALORENANATERA  Hepmening  [LA INFORMACION ¥ SGHORTETEENI00 110242021 | 1110872021 25.000.00 0.00 25.00 717.50 1,775.00 275.00 760.00 177250 5,300.00 0.00 1,477.50 3,822.50 23,622.50
BERNABED INFORMATICO
COMUNICACION
WENDY SOLANG DEPARTAMENTC RECURSOS ANALISTA REGURSOS .
g el e FEMENING | oERRR St 04/05/2021 | 0410572022 80,000.00 0.00 25,00 1,722.00 4,260.00 593 21 1,824.00 4254.00 12,653.21 186.56 373256 9,107.21 56,267.44
21 _hs.»mﬂmh\ ELIZABETH SANCHEZ | e uino mmﬂﬂﬂﬂmﬂ,\_mzqo REEUASOS RECEFCIONISTA 10/05/2021 | 10/05/2022 4666.67 0.00 25.00 133,93 33143 5133 141.87 330.87 989.33 0.00 275.80 71253 4,390.87
22 %ﬁmm ALEJANDRANIEVES | reyieqing mmﬂwﬂm@mza REGHRES SECRETARIO (A) 01/02/2021 | 01/08/2021 32,000.00 0.00 25,00 218,40 2,272.00 352.00 972.80 2.268.50 6,784.00 6,000.00 7,861.20 4,802.80 24,108,680
oy [DANVSBAMONRLAGUAL.  Jropeyiyy  [PERARTAMENTO RECURSDS ENG. DEPT. RECURSOS | 430415021 | 1311072021 175,000.00 30,052 64 25.00 5,022.50 12,425.00 593.21 4,098 53 9,558 74 31,697.98 .00 3917364 22,576.95 135,826.36
SIRI HUMANOS HUMANOS
24 wm_m.m,qummmxi% GOMEZ feeyenng mmmﬂﬂm»wzmzqo REGURSQS ANALISTA NOMINAS 07/03/2021 | 07/03/2022 £0,000.00 0.00 25,00 2,296.00 5/660,00 503.21 2,432.00 se7200|  1.19042] 17686333 0.00 691812 11,046.21 74,081,88
g5 |ALEXANDRAMERAN FEMENING  |PEPARTAMENTO PLANIFICACION Yiernpny pE PROYECTOS | 01/08/2021 | 3010612021 75,000.00 6,309.38 26,00 2,152.50 5,325.00 593.21 2,280.00 5317.50 15,668.21 0.00 10,741.88 11,236.71 64,258.12
SANTANA DESARROLLO
s {VCTER IOEEMENDEZ MASCULING {PEPARTAMENTO COMUNICACION- 4o yas jeRo EXTERNO 16/0312021 | 15/03/2022 22,000.00 0.00 2500 631.40 1,862 00 24200 668.80 1559.80 4,664.00 561.68 1,861.88 3,363.80 20,138.12
CORTORREAL DIGECOG
77 |DAMENFRUARROTEEE  lusscuning wmu%oﬂmgmzqo COMUMCACION: | sesopia) 1710312021 | 17/03/2022 60,000.00 0.00 25.00 1,722.00 4,260.00 59321 1,824.00 425400 12,653,217 1,605.12 5,161.12 8,107.21 54,848,58
28 m_mmmeu» PLIVANENTURA |eenmening m“mo_u%%wmgmza COMUNICACION: loepiopisTa 19/04/2021 | 19/04/2022 45,000.00 0.00 2500 1,291.50 3,185.00 495.00 1,368.00 3,190 50 9,540.00 8,711.02 11,370,62 5,860.50 33,629.48
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DIRECCION GENERAL _um. GOZ.W»WF_UPU GUBERNAMENTAL
Némina de Sueldos: Empleados Contratados

Correspondiente al mes de junio afic 2021

Seguridad Social (LEY £7-01)

Total Retenciones y Aportes

ISR
Reg. Nombre Géners Departamento Funcion Fecha del contrato Suglda BrAg (Ley 11-92) sl Seguro de Pension (9.87%) Riesgos Sagurede mw._:n_ 118239 Registro Shooe Pue s Gz
No. (RD$) 2 Savica {37) 3 Descuentos Deduccién Aportes {RDS)
(1%} Laborales Dap. Adic. | Subtotal TSS e o et
Desde st Empleado Patrenat (1.10%) (*) | Empleado Patronal 4 mprado atrona
(2.87%) (7.10%) (3.04%) (7.09%)
28 mum__.m_n_.?mx.»zom» BUENO feemenmo wwmmm%wmgmzao COMUNICACION- o opETaARIA 2110512021 | 21/05/2022 35,000.00 0.00 25.00 1,004,50 2,485.00 38500 1,064.00 248150 7,420.00 0.00 2,068.50 5,351.50 32,93150
a0 mwmwﬂ.»z_ ERCILIABAEZ  leeyenivo wmm%%mgmza COMUNICACION- |50RD. DE PRENSA 140612021 | 14/06/2022 75,000.00 6,309.38 25,00 2,152.50 5,325.00 593.21 2,280.00 5317.50 15,668.21 0.00 10,741.88 11,235.71 64,258.12
31 |THELMA MURDZ SOTO FEMENINOG Wmum»%n.v_.mgmzqo i ADMINISTRATIVO | 50,1215020 | 2910812021 35,000.00 0.00 25.00 1,004,50 2,485 00 385,00 1,084.00 2461.50 7,420.00 0.00 2,068.50 5.351.50 32,831.50
YVITA ANTONETTE DEPARTAMENTO COMUNICACION- |GESTOR DE REDES
Rl i FEMENINO  |OETARTE R 28/12/2020 | 28/06/2021 45,000.00 1,148.33 25.00 1,291.50 3,195,00 485,00 1,368.00 3190.50 9,540.00 0.00 3,807.83 6,880.50 41,19247
33 {DAVIS PAREDES GARABITO [MASCULING WMUMMMMgsz COMUNICACION- 1oepionisTA 281212020 | 26106/2021 50,000.00 1,495.96 25,00 1,435.00 3,550.00 560.00 1,520.00 354500 2,38024] 1298024 120276 812496 7,645.00 41,875.04
3 mwﬂw}_z RAFAELAPEREZ  Hcemenmo  |DEPARTAMENTO JURIDICO PARALEGAL 281022021 | 2500272022 34,000.00 0.00 2500 7580 2,414.00 374.00 1,033.60 2410.60 7,208,00 0.00 2,008.40 5,196.60 31,990.60
35 m.mwmw_m DOMINGO JIMENEZ | oo ing |DEPARTAMENTO JURIDICO ENC. DEPTO. JURIDICO | 08/02/0021 | 08io3/2022 175,000.00 30,052.61 25.00 5,022.50 12,425.00 593 21 4,098.53 9,558.74 31,607.98 257244 4174808 2 576.95 133,253.92
ROSA MARIA JIMENEZ : ; )
36 | MENEZ FEMENINO  [DEPARTAMENTO JURIDICO ASESCR (A) 01/02/2021 | 01/08/2021 106,000.00 11,807.84 25.00 2,870.00 7,100.00 58321 3,040.00 7,080.00 1,190.12 21,883.33 0.00 18,907.96 14,783.21 81,092.04
JOSE RAFAEL CEARA
g PEEERAE MASCULING |DEPARTAMENTO JURIDICO ABOGADO (A) I 2811212020 | 28/06/2021 60,000.00 3,485.58 25.00 1,722.00 4260.00 59321 1,824.00 4254.00 12,653.21 1782.48 8,815.18 9.107.21 51,184.84
a8 mmﬁﬁmm»srx» MELLA  IeeMENING  |DEPARTAMENTO JURIDICO ABOGADO () I 28/12/2020 | 28/06/2021 60,000,00 3,248.65 25,00 1,722.00 4,260.00 593.21 1,824.00 4,254 00 12,653.21 119012 7,084.77 8,107.21 52,015,23
g |UARIELAEIANDRA D o ABOGAD! 01/01/2021 | 01/0742021 40,000.00 44265 25.00 1,148.00 2,840.00 440.00 1,216.00 2,836.00 480.00 1,070.28 38 36,123.07
g bmellom i s FEMENING |DEPARTAMENTO JURIDICO OGADO (4) 1 000, : j 148, 840, : 216, 236, 8, 070, 876,93 5,116.00 123,
——— DIRECCION PROCESAMIENTO
a0 MASCULING |CONTABLE Y ESTADOS ASESOR (A) 21/04/2021 | 21/04/2022 150,000.00 23,981.09 2500 4,305.00 10,650.00 59321 4,098.53 655874 25.205.48 0.00 32,385.52 20,801.95 117,614.48
JESUS MENDEZ
FINANGIEROS
41 |zaaccaraBaLLO PAREDES [MascuLing [D1VISION CONTABILIDAD ANALISTA DEUDA PUBLICA | 10/05/2021 | 10/05/2022 60,000.00 3,485.68 25.00 1,722.00 4,260.00 59321 1,824.00 4,254.00 12,663.21 0.00 7.082.68 §,107.21 52,967.32
FINANCIERA GOBIERNO CENTRAL . LRGs : e i iz v B - 2 W 4
T DIVISION CONTABILIDAD ANALISTA CONTABILIDAD
42 FEMENNG |PATRIMONIAL DEL GOBIERNO  [PATRIMONIAL GOBIERNO | 01/06/2021 | 30/06/2021 60,000.00 3,486.68 26.00 1,722.00 4,260.00 593.21 1,824.00 425400 12,653.21 1,866.48 8,699.16 9,107.21 51,100.84
VASQUEZ
CENTRAL CENTRAL Pligina 3




DIRECCION GENERAL Um‘nOz,_.Pm_EU}U GUBERNAMENTAL
Némina de Sueldos: Empleados Confratados.

Correspondiente al mes de junio afio 2021

Beguridad Social (LEY 87-01)

Total Retencienes y Apories

ISR
Reg. Naombre Género Departamento Funcion Fecha del contrato SigloBa {Ley 11-82} wmu,.h:.._ Seguro de Pension (9.97%) Riesgos eguroide m»»__._a {19.53%) Registro Slires Sueldofato
Ne. (RD$) . Savica 3 : Descuentos | Deduccién Aportes (RDS}
(1) Laborales Dep. Adic. | Subtotal 7SS Empleado ey
Desde Hastd Empleado Patrenal {1.10%) (2%} | Empleado Patronal (@ =
(2.87%) {7.10%) (3.04%) 7.09%)
I —— DIVISION CONTABILIDAD ANALISTA CONTABILIDAD
43 FEMENINO |PATRIMONIAL DEL GOBIERNO  |PATRIMONIAL GOBIERNO | 01/08/2021 | 31/12/2021 £0,000.00 3,486.68 25.00 1,722.00 4,260.00 593 21 1,824.00 4254.00 12,653.21 000 7,032.68 9.107.21 52,96732
HUGGINS
CENTRAL CENTRAL
DIVISION CONTABILIDAD ANALISTA CONTABILIDAD
44 [CRUZ PUENTE FIGUEREO  |FEMENINO  [PATRIMONIAL DEL GOBIERNO PATRIMONIAL GOBIERNO | 01/08/2021 | 31/12/2021 60,000.00 3,486.68 25.00 1,722.00 4,260.00 593.21 1,824.00 4254.00 12,653.21 0.00 7,032,868 g.107.21 52,067 32
CENTRAL CENTRAL
R DIVISION CONTABILIDAD ANALISTA CONTABILIDAD
45 MASCULING |PATRIMONIAL DEL GOBIERND PATRIMONIAL GOBIERNO | 01/08/2021 | 31/12/2021 60,000.00 3,486.68 25.00 1,722.00 4,260,00 593.21 1,824.00 4,254.00 12,653.21 739.84 7.772.62 9,107.21 52,227.48
SANTOS MENES
CENTRAL CENTRAL
[ DIVISION CONTABILIDAD ANALISTA CONTABILIDAD
46 M i FEMENING  |PATRIMONIAL DEL GOBIERNO PATRIMONIAL GOBIERNO | 01/06/2021 | 31/12/2021 60,000.00 3,486.68 25.00 1,722.00 4,260,00 593.21 1,824.00 4,254.00 12,653.21 1,832.88 8,865.56 9,107.21 51.134.44
OTANEZ VICIOSO
CENTRAL CENTRAL
e OIVISION CONTABILIDAD ANALISTA CONTABILIDAD
47 FEMENING |PATRIMONIAL DEL GOBIERNO PATRIMONIAL GOBIERNG | 01/06/2021 | 31/12/2021 60,000.00 3,486,68 25.00 1,722.00 4,260.00 593.21 1,824.00 4254.00 12,653.21 1,454.08 8,486.76 810721 51,513.24
BALBUENA MARTINEZ
CENTRAL CENTRAL
., DIVISION CONTABILIDAD ANALISTA CONTABILIDAD
48 y FEMENING PATRIMONIAL DEL GOBIERNC PATRIMONIAL GOBIERNO 01/06/2021 § 31/12/2021 60,000.00 3,486.68 25.00 1,722.00 4,260.00 593.21 1,824.00 4.254.00 12,653.21 [eX e} 7,032.68 g107.21 52,867.32
ALCANTARA
CENTRAL CENTRAL
JUAN ELVIS MONEGRO DIVISION CONTABILIDAD ANALISTA CONTABILIDAD
5 L MASCULING IPATRIMONIAL DEL GORIERND PATRIMONIAL GOBIERNG | 01/08/2021 | 3111272021 60,000.00 3,486,688 25.00 1,722.00 4,260,00 593.21 1,824 00 425400 12,653.21 3,561 60 10,504.28 8,107.21 49,405 72
CENTRAL CENTRAL
T —— DIVISION CONTABILIDAD ANALISTA CONTABILIDAD
50 MASCULING |PATRIMONIAL DEL GOBIERNO PATRIMONIAL GOBIERNO | 01/04/2021 | 01/10/2021 60,000.00 3,486,688 25.00 1,722.00 4,260,00 593 21 1,824.00 4254.00 12,853.21 1,480.48 8,493.16 5,107 21 51,506.84
ALGARROBO
CENTRAL CENTRAL
T DIVISION CONTABILIDAD ANALISTA CONTABILIDAD
51 FEMENINO  |PATRIMONIAL DEL GOBIERNG PATRIMONIAL GOBIERNO § 12/04/2021 | 12/0412022 60,000,00 3,486.68 25.00 1,722.00 4,260,00 593.21 1,824.00 4,254.00 12,653.21 000 7,032.68 §107.24 52,967 32
AZCONA
CENTRAL CENTRAL
DIVISION CONTABILIDAD
FINANCIERA INTITUCIONES | s R
52 |JOSEFINA GUILLEN ESPINAL [FEMENINO  |[DESCENTRALIZADAS, EMPRESAS [ o5 A -FIN 71032021 | 1710302022 60,000.00 0.00 25.00 1,722,00 4,260.00 593.21 1,824 00 425400 12,853.21 0.00 3,546.00 9,107.21 56,454.00
PUBLICAS Y DE LA SEGURIDAD
SOCIAL Y LAS MUNICIPALIDADES
DIVISION CONTABILIDAD
FINANCIERA INTITUCIONES
53 mwymwwmymzxwogo FEMENING |DESCENTRALIZADAS, EMPRESAS [ANAHISTA CONTAS FIN- 51032021 | 2110372022 60,000.00 0.00 25.00 1,722.00 4,260.00 593 21 1,824.00 4,254.00 12,653.21 170392 5249.82 9,107.24 5475008
PUBLICAS Y DE LA SEGURIDAD :
SOCIAL Y LAS MUNICIPALIDADES
BIVISION CONTABILIDAD
FINANCIERA INTITUCICNES
54 mmwﬂmwomm,m%n_»ﬂwgoz FEMENING |DESCENTRALIZADAS, EMPRESAS 2;%%% CENFRERN 28/12/2020 | 28/0612021 60,000,00 3.486.68 25.00 1,722.00 4,260.00 593 21 1.824.00 4.254.00 12,653.21 0.00 7.032.68 9107 21 52,067.32
PUBLICAS Y DE LA SEGURIDAD  §M°"
SOCIAL Y LAS MUNIGIPALIDADES
BIVISION CONTABILIBAD
FINANCIERA INTITUCIONES
vy
55 n_mmrywmwmf CARMEN ROSA feeyeiNG - |DESCENTRALIZADAS, EMPRESAS ?ﬂzmw% CONTAB.FIN. | sgin2rz021 | osiosi2021 60,000.00 3,485.68 25.00 1,722.00 4,260.00 593,21 1,824.00 4,254 00 12,653.21 0.00 7.032.88 9,107.21 52,967.32
PUBLICAS Y DE LA SEGURIDAD :
QOCIAL Y 1 AS MUNICIPAL IDADES
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DIRECCION GENERAL Um‘OOZ._,‘}m:.._D}U GUBERNAMENTAL
Némina de Sueldos: Empleados Contratados

Correspondiente al mes de junio afio 2021

Seguridad Sacial {LEY 87-01)

Total Retenciones y Aportes

R ISIR
Reg. Nombre Género Departamento Funcion Fecha dei contrato Fhglde Brytg {Ley 11-92) mmum_a Seguro de Pensién {9.97%) Riesgos Seglrode mm,_:n {10.53%) Registro Otreg Huslda Neto
No. {RD$) ") Bavica s ol 3% Subtotal TSS Descuentos Deduccién Aportes {RD3)
L iG. H
i — Empleado Patronal (1.10%) (1) | Empleado Patronal (4) Empleado Patronat
(2.87%) {7.10%) (3.04%) (7.09%)
TN CONTABILIOAD
FINANCIERA INTITUCIONES
56 wmwﬂmﬂo%%ﬁ,m»» REL FEMENINO |DESCENTRALIZADAS, EMPRESAS [ 251 CONTAS-FIN- 1 2910212021 | 2210812021 60,000.00 3,486.68 25.00 1.722.00 4,260,00 59321 1,824.00 4264.00 12,653.21 6,200.00 1323268 9,107.21 46767.32
PUBLICAS Y DE LA SEGURIDAD :
O, | AS MIINICIBAL INADES
DIVISION CONTABILIDAD
FINANCIERA INTITUCIONES
57 MW:HMMM._. ERISTINAFAULING FEMENIND DESCENTRALIZADAS, EMPRESAS pﬂ}.-U_NM.P CONTAB. FIN 22/02/2021 | 22/08/2021 80,000.00 3,486.68 25.00 1,722.00 4,260.00 593.21 1,824.00 4,254 00 12,653.21 178.58 7,211.24 2107.21 52,788.78
PUBLICAS Y DE LA SEGURIDAD :
SOCIAL Y1 AS MUNICIPAL IDADES
ANALISTA DE
gg: HOSELUIS ROSARID mascULING |DIRECCION ANALISIS DE ACREDITACION Y 141032021 § 14/0312022 50,000.00 0.00 25.00 1,722.00 4,260.00 593.21 1,824.00 425400 1265321 0.00 3,546,00 8.107.21 56,454.00
MARTINEZ INFORMACION FINANCIERA
CERTIFICACION
LEONARDO ARTURO DIRECCION ANALISIS DE DIRECTOR ANAL. DE INF.
g | PSR MRS CLING [ A 4 Rt 01/03/2021 | 010342022 175,000,00 26,621.33 2500] 502250 12,426.00 593.21 4,09853 9,558 74 31,697.98 000 36,942 36 22,576.96 139,057.64
ESTEFANI PATRICIA DIRECCION ANALISIS DE
oo I TR B ANALISTA DE DATOS 19/04/2021 | 19/0412022 70,000.00 0.00 2500]  2009.00 4,970.00 593.21 2,128.00 496300 14,663.21 0.00 413700 10,526.21 65,863.00
HILLARY ESNERY BREA DIREGCION ANALISIS DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO
81 MERCADO FEMENING INFORMACION FINANCIERA I 02/05/2021 § 02/05/2022 34,00000 0.00 2500 875.80 2,414.00 a74.00 1,033.80 241080 7.208.00 0.00 2,009.40 5,198.60 31,890.80
DIRECCION ANALISIS DE ANALISTA ECONOMICO
62 |FERMINHIDALGOTATIS  [Mascuiino (DR e o A era e 10/05/2021 | 10/05/2022 5000000 1,726.18 26.00 1,722.00 4,260.00 593.21 1,824,00 4254.00 12,683.21 0.00 527218 8,107.21 54,727.82
CAROLYN ESTHER GOMEZ DIRECCION ANALISIS DE
pg o OT FEMENING [ A A SECRETARIA 28/12/2020 | 28/06/2021 42.00000 72492 25.00 1,205.40 2,982.00 462,00 1276 80 2,677 80 8,904 00 2,00 3,207.12 6,421.80 36,792.68
YANET UCIA FLORES DIRECCION ANALISIS DE .
m Qe FEMENNG  [DOCCBE A B R COURDINADOR (A) 281212020 | 28/08/2021 50,000.00 7,400.87 25.00]  2298.00 5,680.00 59321 2,432.00 6672.00 16,673.21 .00 12,128.87 11,345.21 67,871.13
RUBEN DARIO ESTRELLA DIRECCION ANALISIS DE — :
i e magctLmg, [ISSECEBBLEIREE. ASESOR (A) o1/01/2021 | 01/07/2021 125,000.00 17,985.99 2500f  3587.50 8,875.00 593.21 3,600.00 8,662.50 25,718.21 0.00 25,373.49 18,330.71 99,626.51
MANUEL ENRIQUE PIREYRO . DIRECCION ANALISIS DE ANALISTA DE
B MASCULIND o R e ERA el T 28/03/2021 | 28/03/2022 50,000.00 0.00 25.00 172200 4,260.00 593,21 1,624.00 4254 00 12,653.21 2,416.80 5,962 80 9.107.21 54,037.20
DEPARTAMENTO ANALISIS E
g7 {MARCIAALTAGRACIAREAD Jeoyiening  |INTREPRETACION EJECUGION  JCOORDINADOR (4) 2811212020 | 28/06/2021 80,000.00 7,400.87 2s00] 220600 5,680.00 59321 2,432.00 567200 16,673.21 0.00 12,12887 11.94521 67,871.13
MARTINEZ
ECONOMICA-FINANCIERA
DEPARTAMENTO ANALISIS E TEe—
68 (SABRINA ANGLON ROJAS FEMENING INTREPRETACION EJECUCION 07/03/2021 | O7/03/2022 £0,000,00 3486.68 2500 1,722.00 4,260.00 £93.21 1,824.00 425400 12,653.21 858 50 7,992.18 g,107.21 52,007.82
FINANCIERO
ECONOMICA-FINANCIERA
DEPARTAMENTO ANALISIS E ANALISTA ECONOCMICD
69 |MANUEL EMILIOCUEVAS  IMASCULING |INTREPRETACION EJECUGION 2411212020 | 240872021 50,000,00 3,486.68 2500 1,722.00 4,260.00 59321 1,824.00 425400 12,653.21 0.00 703258 9.107.24 52,967.32
FINANGIERO
ECONOMICA-FINANGIERA
DEPARTAMENTO ANALISIS E ANALISTA ECONCMICO
70 |ROBERTO MARTINEZ MASCULING |INTREPRETACION EJECUCION | 2411202020 | 24/06/2021 60,000.00 3,486.68 26.00 1,722.00 4,260.00 593.21 1,824.00 425400 12,663.21 1,285.20 8.317.88 9,107.24 51682.12
ECONOMICA-FINANGIERA FIRANGIERE
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DIRECCION GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL
Nomina de Sueldos: Empleados Contratados

Correspondiente al mes de junio afio 2021
Seguridad Social {LEY 87-01) Total Retencicnes y Apories
ISIR
Sa t) Sueldso Nat
Reg, Nombre Géners Departamento Funcion Fecha del contrato slgide Brite {Ley 11-92) mmum:..u Seguro da Pension {3.87%)} Riesgos Seldrde mm.?_n_ (0 Registro Qs =2 U B e
Na, {RD%) i Savica . {3} : Descuentos Deduccidn Aportes (RDE)
(1% Laborales Dep. Adic. | Subtotal TSS
Empleado Patronal 1.10%) (20 | Empleado Patronal 4 Empleado Patronal
Desde Hasta {1.10%) (2%} (4%)
(2.87%) {7.10%) (3.04%} (7.09%)
. DEPARTAMENTO ANALISIS E
71 |CELESTEMERCEDESBAEZ rewiening  [INTREPRETACION EJECUGION  |ANALISTABCONOMICO 14559001 | 1270772021 60,000.00 34see8]  2800] 172200 4,260,00 s0321)  1824.00 4254.00 12,653 21 000 7.03268 9,107 21 52,967,22
OVALLES o FINANCIERO
ECONOMICA-FINANCIERA
JOSE OSVALDO PIMENTEL DIRECCION NORMAS Y AUXILIAR ADMINISTRATIVO
5,00 5.80 2,414.00 374.00 1,033.60 2410.60 7.208.00 659.52 2,668.92 5,198.60 31,331.08
7z ACOSTA MASCULING PROCEDIMIENTOS I 01/03/2021 | 01/03/2022 34,000.00 0.00 25,01 975, X
TOTALES 4,557,416.67 318,792.03 1,800.00 130,453.46 322,724.58 36,740.45 131,611.85 208,943,93 8,330.84 936,811,417 54,468,30 £44,594.48 666,415.02 3,812,822.18
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Luis Dario Terrerc Méndez

Encargado Administrativo y Financiero

Director General
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