ESTADO DE FINANZAS
( DIRECCION GENERAL

SECRETARIA D ¢

kCONTABIL]])AD GUBERNAMENTAL
REPUBLICA DOM

Boletin Informativo de la Direccion General de Contabilidad Gubernamental ARo 2 ¢« No. 3 * Junio 2007

En este Niamero :

Superacion de los técnicos r:. s

Director expone avances r:o.-

Juan Pablo Duarte:
Un ejemplo de transparencia r:.o




S Digecog

a Direccion General de Contabilidad Gubernamental ha
dado un paso muy importante en la historia de la con-
tabilidad en la Republica dominicana al formular y en-
tregar por primera vez, el informe de Recaudacion e
Inversion de las Rentas Publicas del afio 2006 en el tiempo
sefialado por la Ley 126-01 y al mismo tiempo incorporarles
las Cuentas Propietarias del gobierno central a dicho infor-
me.
Con el hecho de incluir las Cuentas Propietarias al informe de
Recaudacion e Inversion de las Rentas, la contabilidad gu-
bernamental de nuestro pais adquiere una dimensién tras-
cendental porque permite, desde la 6ptica de la administra-
cion financiera estatal, un correcto manejo de los recursos
econémicos.
A esto se agrega, los avances experimentados por esta insti-
tucion en el drea de la capacitacion de sus empleados y téc-
nicos, la implementacion de normas de calidad producien-

Editorial

do mejoras en el funcionamiento institucional de la Digecog,
mereciendo en los Gltimas dos afios, mencion de reconoci-
miento por la ONAP, organismo gubernamental que evalta
los avances en las practicas promisorias y de la calidad en
los servicios que las instituciones del Estado ofrecen a la ciu-
dadania.

En estos momentos la Digecog ha iniciado el disefio del plan
estratégico, el cual delineard la trayectoria a seguir en los
proximos diez afios, aplicando con claridad 1o que debe ser
Su mision y vision.

En la actualidad, se instala la Oficina de Acceso a la Informa-
cion Publica y se trabaja en la readecuacion de su pagina
Web en la Internet conforme a los estandares definido de go-
bierno electrdnico.

Para la Digecog, estos tres afos de gestion han sido funda-
mentales al transitar por la via de la modernidad, ofertando
y garantizando un servicio con eficacia, eficiencia y calidad.
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omo uno de los objetivos institucio-

nales para este afio, el Director Ge-

neral de la Digecog, licenciado Gua-

roa Guzman, se ha involucrado en la
mejoria del capital humano que integra la
institucion y junto al departamento de Re-
cursos Humanos dispuso la implementa-
cioén de un programa para incentivar a em-
pleados y departamentos del afio, con la fi-
nalidad de premiar su desempefio y entrega
en beneficio de la institucion.

El premio basado en medir la actuacion de
un empleado, le da la oportunidad de que el
trabajo realizado represente un reto y sea
significativo. EI Ser Humano tiene muchos
motivos que lo mueven actuar y solamente
reconociendo el papel que desempefia cada
uno de ellos podremos entender su conduc-
ta.

Cuando se habla de motivacion nos preocu-
pamos por estudiar al individuo respecto a
su condicion sicoldgica cambiante y una
multitud de experiencias previas. La motiva-

cion puede originarse desde el interior del
individuo o por factores externos.

Podemos considerar que la competenciay la
cooperacion pueden prevalecer como in-
centivos motivacionales. La competencia
hace que el individuo se esfuerce por hacer
un mejor trabajo que su compaiiero de labor,
la cooperacion requiere que las personas
contribuyan con esfuerzos conjuntos para la
obtencion de una meta comdan.

Cada dia nos vemos precisados a utilizar
métodos y sistemas que nos ayuden a in-
crementar la productividad de nuestros em-
pleados y a su vez a recompensarlos.

Su evaluacién de tomar en cuenta ademads
del trabajo logrado, su potencial, atributos
y caracteristicas personales, dedicacion es-
pecial, entrega, etc. Esto hace que los em-
pleados se orienten al logro de las metas y
objetivos de la institucion.

Un buen sistema de reconocimiento asegura
empleados estimulados, cumplimiento de
metas y mayor productividad con calidad y
a menor costo.
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Digecog

La Digecog y su relacion con
los demas Organos Rectores
de las Finanzas del Estado

on la participacion de funciona-
rios y técnicos de las distintas
instituciones que componen el
sector de las finanzas publicas, la
Direccion General de Contabilidad Guber-
namental (Digecog), realizd dos confe-
rencias impartida por el prestigioso ex-
perto en asuntos financiero Ricardo Gu-
tiérrez.
La actividad estuvo encabezada por el Di-
rector General, licenciado Guaroa Guz-
man, el Subdirector licenciado Manuel
Monegro, la encargada administrativa
Ana Mirian Rodriguez y el asesor Eduar-
do Soga.
Bajo el titulo “La Digecog y su Relacion
con los Demas Organos Rectores de la
Administracion Financiera del Estado” el
doctor Gutiérrez present6 el panorama
que en la actualidad transita la adminis-
tracion de las finanzas en el sector publi-
co luego de la puesta en funcionamiento

Participantes de otras instituciones

la Ley 126-01 que rige la contabilidad gu-
bernamental.

Manifesto que el pais avanza en los me-
canismos que permiten normar vy trans-
parentar los recursos del Estado.

Sin embargo, dijo que todavia falta reco-
rrer mucho para la consecucion e imple-
mentacion total del sistema automatiza-
do de las transacciones financieras que
tiene que ver con las finanzas del Estado
Dominicano.

Destacd la necesidad de mantener una
estrecha colaboracion entre los drganos
que administran las finanzas guberna-
mental.

En la conferencia participaron represen-
tantes de la Contraloria General de la Re-
publica, la Tesoreria Nacional, la Secreta-
ria de Hacienda, Direccion General de
Presupuesto y Subsecretaria de Planifi-
cacion y Desarrollo.

Perfil del experto

Ricardo Gutiérrez

Es consultor de alto nivel de
administracion financiera para
el BID, Banco Mundial y las
Naciones Unidas. Ha escrito

Ricardo Gutiérrez

varios documentos sobre la
administracion presupuestaria
del Estado, algunos de ellos
han sido tomados como refe-
rencia del proceso de reforma
de la administracion financie-
ra gubernamental en Ameérica
Latina.

En nuestro pais se desempefa
como consultor en gestion fi-
nanciera publica, contratado
por el BID y el Gobierno Domi-
nicano.
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\Digecog

Digecog rinde honor a los
padres de la Patria

mpleados de la Direccion General de Contabili-

dad Gubernamental (Digecog), encabezado por

su director general, licenciado Guaroa Guzman,

rindieron homenaje a los forjadores de la Inde-
pendencia de nuestra Republica: Juan Pablo Duarte,
Francisco del Rosario Sanchez y Matias Ramén Mella,
depositando una ofrenda floral en el Altar de la Patria.
La actividad formo parte de la conmemoracion del mes
de la patria, cuya fecha establecida por la Comision
Permanente de Efemérides Patria se inicio el 26 de ene-
roy culming el 27 de febrero del 2007.
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Digecoq sienta precedente con informe 2006

Con incorporacion de las cuentas
propietarias a informe anual

a Direccion  General
de Contabilidad Gu-
bernamental (Dige-
c0g) sento preceden-
te en la historia de la conta-
bilidad publica de nuestro
pais, al entregar el Estado
de Recaudacion e Inversion
correspondiente afio 2006
en el tiempo establecido
por la Ley, y al mismo tiem-
po incorporarle las Cuentas
Propietarias del gobierno
central a dicho informe.
La revelacion fue hecha por
el director general de la Di-
gecog, licenciado Guaroa
Guzman, ante cientos de
estudiantes de contabilidad
y profesores de la Universi-
dad APEC durante la cele-
bracion de la conferencia ti-
tulada “La Contabilidad Pu-
blica en el Marco de la Re-
forma y Modernizacion del
Estado Dominicano”.

Resaltd que por primera
vez en el pais se lleva acabo
la contabilidad por partidas
doble para el gobierno cen-
tral, consignando las cuen-
tas patrimoniales, el balan-
ce general, el estado de re-
sultados, estado de cambio
en el patrimonio neto y el
estado de flujo de efectivo.

Manifest6 que “gracia ala
concentracion y  esfuerzo
de nuestros técnicosy em-

Lic. Guaroa Guzmén

pleados” fueron entrega-
dos al Secretario de Estado
de Hacienda en el tiempo
previsto por la ley.

Afirm6 que con la presen-
tacion de estos estados, los
responsables de la gestion
de las finanzas publica tie-
nen suficientes elementos
para analizar y hacer las
proyecciones que le permi-
tan tomar decisiones con
mas precision en la con-
duccion del Estado.

Entre los aspectos mas re-
levantes del presente infor-
me los constituyen el ana-
lisis de la ejecucion del
presupuesto tanto en los
ingresos como en los gas-
tos. Y ademas, la evalua-
cion de la gestion guberna-
mental, expuesta a través
del cumplimiento de las
metas y objetivos de la po-

S Digecog

Estudiantes de la escuela de contabilidad de la Universidad APEC participantes de
la conferencia dictada por el director de la Digecog, licenciado Guaroa Guzman.

litica fiscal del Estado, las
cuales fueron formuladas
en el presupuesto de ingre-
sos y ley de gastos publi-
cos en cuanto a la parte de
la contabilidad presupues-
taria, explicd Guaroa Guz-
man.

Dijo que el funcionamiento
del Sistema Integrado de
Gestion Financiera (SIGEF),
ha permitido a la Digecog
elaborar un producto final
de gran impacto en el pro-
ceso de transparencia y
modernizacion del Estado,
dejando atras, la gran dis-
persion de las informacio-
nes que se daban con ante-
rioridad a la entrada del
funcionamiento de esta ins-
titucion.

La participacion del direc-

tor del la Digecog formd
parte del Seminario Regio-
nal Interamericano de Con-
tabilidad “Contapec-2007”,
celebrado en el Hotel Lina,
organizado por el decanato
de contabilidad de esa uni-
versidad.

La mesa principal estuvo
encabezada por la Decana
de contabilidad licenciada
Aida Roca y el profesor Jo-
sé Antonio Lara.

Contapec-2007 fue auspi-
ciado por la Asociacion In-
teramericana de Contabili-
dad (AIC), organismo inter-
nacional donde se registran
los principales eventos de
la profesion contable, la
cual permite la difusion e
intercambio de experien-
cias a nivel internacional.
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Superacion de los técnicos

no de los principales pilares en

el que la Digecog procura

avanzar hacia el progreso y de-

sarrollo del sistema de conta-
bilidad gubernamental descansa en la
capacitacion y adiestramiento de sus
empleados.

En ese sentido, el departamento de

Participantes en el curso sobre Numero de Comprobante Fiscal.

Recursos Humanos, a través de la Di-
vision de Capacitacion realiz6 un estu-
dio de deteccion de necesidades en el
personal de la institucion, lo cual moti-
vO un programa a desarrollar durante
el ano 2007.

El programa a desarrollar cuenta de 25
actividades académicas distribuida de

SR Digecog

la manera siguiente: 10 actividades de
capacitacion para adiestrar y capacitar
a los técnicos del area administrativa,
ocho estaran dirigida al personal del
Departamento de Tecnologia de la In-
formacion, y ocho para reforzamiento
y perfeccionamiento del Departamento
de Andlisis Contable.

Entre los temas que formaran al perso-
nal de la Digecog figuran: Redaccion
de informe técnico, formulacion y eva-
luacion de proyectos, direccion de
gestion publica, analisis e interpreta-
cion de estados financieros, control de
calidad, Active Server Page (ASP),
Técnica de gestion publica, deuda pa-
blica, conciliacion bancaria, relaciones
humanas, ADO.Net, ejecucion presu-
puestaria, administracion efectiva del
tiempo, disefio de pagina web, conta-
bilidad gubernamental y Excel avanza-
do.

Emiten decreto

on la promulgacion del decreto
605-06 el pasado 12 de diciem-
bre del 2006 el Poder Ejecutivo
puso en funcionamiento el Re-
glamento Organico de Aplicacion para
la Ley 126-01 que cred la Direccion
General de Contabilidad Gubernamen-
tal (Digecog).
El nuevo reglamento facilitard una me-
jor aplicacion de la citada ley al tiempo
que permitira explicar el ambito y al-
cance de las atribuciones de la Direc-
cion General de contabilidad Guberna-
mental.
En su articulo tres, establece clara-
mente que la Digecog es el drgano in-
tegrador del Sistema de Administra-

para poner en funcionamiento
Reglamento Organico de la Ley 126-01

cion Financiera de Estado y drgano
rector del Sistema de Contabilidad Gu-
bernamental. Teniendo como mision
la emision y aplicacion de las politicas,
normas y procedimientos que se utili-
cen en todo el sistema de contabilidad
del sector pablico no financiero.

Ademads, podrd prescribir la metodo-
logia contable para registrar y garanti-
zar la confiabilidad de los registro con
mira a consolidar el sistema de admi-
nistracion financiera del sector publi-
co, lo cual permitira elaborar las infor-
maciones para los sistemas estadisti-
oS y cuentas nacionales.

Uno de su considerando enuncia que

el gobierno dominicano ha iniciado un
proceso de reforma de la administra-
cion financiera del Estado, con la fina-
lidad de introducir modificaciones sus-
tantivas tendente a sistematizar las
operaciones de programacion, gestion
y distribucion de lo recursos del sector
publico.

En ese sentido el director general de la
Digecog, licenciado Guaroa Guzman
dispuso la impresion del nuevo regla-
mento junto a una segunda edicion de
la Ley126-1, con la finalidad de ser dis-
tribuida en los distintos departamentos
financieros de cada dependencia del
Estado.
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S Digecog

1!

Lic. Guaroa Guzman

El producto final de
esta Direccion Ge-
neral, tiene un gran
impacto en el pro-
ceso de transparen-
cia y modernizacion
del Estado”.

Lic. Guaroa Guzman
expone avances de la Digecog

a entrega del Estado
de Recaudacion e
Inversion corres-
pondiente al 2006
en el tiempo establecido,
tiene mucha importancia,
en virtud de que la ley
126-01 en su articulo 15
determina que el Secreta-
rio de Estado de Hacienda,
debe entregar dicho esta-
do a la Gamara de Cuentas
a mas tardar el 1ro de
marzo del afio siguiente al
que corresponde el docu-
mento.
Es decir, que aln cuando
en la generalidad de las
empresas Se cierra un pe-
riodo fiscal, por ejemplo al
31 de diciembre, tienen
120 dias para preparar los
estados financieros y pre-
sentar su declaracion jura-
da de impuestos a la Di-
reccion General de Im-
puestos Internos. La DI-
GECOG, y especificamente
su capital humano, tienen
que hacer esfuerzos deno-
dados, para que conclu-
yendo el afo fiscal al 31
de Diciembre, en aproxi-
madamente un mes y me-
dio, tener el estado de re-
caudacion e inversion pre-
parado.
Todo el esfuerzo de nues-
tros técnicos y empleados
Se concentra, para que a
mas tardar el dia 15 de fe-
brero este proceso esté en
su fase de revision, para

ser entregado al Secreta-
rio de Estado de Hacienda
a mas ftardar el 20 del
mismo mes.

El estado del afio 2006 es
sui generis, porque los co-
rrespondientes a los afios
2004 y 2005, s6lo poseian
la evaluacion de la conta-
bilidad presupuestaria. En
el ano 2006, después de
haber ensayado con las in-
formaciones de afios ante-
riores, entregamos por
primera vez a las autorida-
des, el estado incluyendo
a las cuentas propietarias.

Lo descrito anteriormente
constituye un aconteci-
miento histdrico, que mar-
ca un hito. Lo queremos
resaltar porque al ser esta
una institucion nueva, ha-
cemos historia al llevar a
cabo, por primera vez en
nuestro pais, la contabili-
dad por partida doble.

La Contabilidad
Patrimonial

Esta abarca las cuentas
patrimoniales, esta consti-
tuida por los siguientes
estados:
e E| Balance General
e Estados de Resultados
e Estado de Cambio

en el Patrimonio Neto
e Estado de Flujo

de Efectivo

Con la presentacion de es-
tos estados, los responsa-
bles de la gestion de las fi-
nanzas publicas tienen
elementos para analizar y
hacer las proyecciones,
que le permitan tomar de-
cisiones, ahora cuentan
con algo que no tenian,
que es la Direccion Gene-
ral de Contabilidad, regis-
trando como lo dice nues-
tra ley todo lo que tenga
repercusion economica.
Cito Articulo 6, de la Ley
126-01:

“El sistema de contabili-

dad gubernamental com-
prendera el conjunto de
principios, Organos, nor-
mas y procedimientos téc-
nicos que permitan eva-
luar, procesar y exponer
los hechos econdmicos y
financieros que afecten o
puedan llegar a afectar el
patrimonio de los organis-
mos comprendidos en el
ambito de la ley.”

De manera pues, que esta
claro el gran significado
que tiene para nuestro
pais este hecho.

LaContabilidad
Presupuestaria

Entre los aspectos mas re-
levantes que tiene la parte
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de la contabilidad presu-
puestaria, estan:

El andlisis de la ejecucion
del presupuesto tanto de
los ingresos como de los
gastos.

La evaluacion de la gestion
gubernamental, expuesta a
través del cumplimiento de
las metas y objetivos de la
politica fiscal del Estado, y
formuladas en el presu-
puesto de ingresos y ley de
gastos publicos para ela-
borar el estado de recauda-
cion e inversion.

DIGECOG entre otras ta-
reas analiza las informacio-
nes sobre la ejecucion pre-
supuestaria, las cuales son
registradas en el SIGEF por
las instituciones del Go-
bierno Central, a través de
sus unidades ejecutoras.
También realiza el levanta-
miento de informacion de
desembolsos y su aplica-
cion, por las unidades eje-
cutoras de proyectos con
recursos externos.

Con la informacion genera-
da en el sistema, y las in-
formaciones adicionales
que solicita y levanta a tra-
vés del proceso de cierre,
realiza los analisis y demas
tareas que aseguren la co-
herencia en las cifras que
expone, partiendo del prin-
cipio de la centralizacion
normativa, descentraliza-
cion operativa y de la apli-
cacion de los procedimien-
tos de control en cada res-
ponsable de la transaccion.

El producto final de esta Di-
reccion General, tiene un
gran impacto en el proceso
de transparencia y moder-
nizacion del Estado. Ante-
riormente se daba una gran
dispersion de las informa-
ciones, las cuales ahora
con la existencia de la DI-
GECOG son minimas, va
que todo se registra opera-
cionalmente en el Sistema
Integrado de Gestion Fi-
nanciera (SIGEF). Alli se
asientan, agrupan, analizan
y se preparan los informes
correspondientes, lo que a
su vez sirve de apoyo a las
instituciones del Estado
para la toma de mejores
decisiones.

Un ejemplo de las institu-
ciones que utilizan nues-
tros informes son el Banco
Central, a quienes le sumi-
nistramos informaciones
que le permiten preparar
las Cuentas Nacionales, asi
como también la Oficina
Nacional de Estadisticas

(ONE), la propia Secretaria
de Estado de Hacienda, a la
Camara de Guentas, la Se-
cretaria de Estado de Plani-
ficacion y Desarrollo, ade-
mas de toda una serie de
organismos del Estado, a
quienes les corresponden
tomar decisiones.

Estas informaciones no so-
lamente sirven para las ins-
tituciones del Estado, sino
que la usan los organismos
internacionales como lo es
el FMI, hoy en dia con ma-
yor fluidez, estos acuden a
la DIGECOG a nutrirse de
las informaciones que se
preparan.

Precisamente hablando de
informaciones estamos ac-
tualizando nuestro portal
cibernético, esto traera co-
Mo consecuencia que po-
damos brindar un mejor
servicio a la ciudadania,
porque las informaciones
estaran publicadas en la
Web.

También tenemos la Oficina
de Acceso a la Informacion
publica, que ya esta prepa-
rada, solo falta que los or-
ganismos correspondien-
tes la inspeccionen y nos
den el visto bueno. Con
estos avances DIGECOG se
constituye, en un punto de
referencia para todas las
instituciones y publico en
general, que quieran saber
como se han comportado
las finanzas del pais en un
determinado periodo.

SR Digecog

Nuestra institucion en el in-
terés por mejorar y llevar a
cabo su tarea con eficien-
cia, eficacia, transparencia
y calidad, ha establecido un
acuerdo con el Consejo Na-
cional para la Reforma del
Estado (CONARE), a fin de
que ellos mediante la con-
tratacion de consultores
con conocimiento de lo
que es el plan estratégico,
nos ayuden a definir nues-
tra vision, mision. Asi co-
mo los valores que nos sir-
ven de estandarte.

Con este plan estratégico
estaremos en el camino de
lo que es la calidad en
nuestro trabajo, en el servi-
cio que damos a nuestros
clientes, ademas de definir
los objetivos. En este pro-
ceso de cambio hemos da-
do participacion a todos
nuestros empleados, escu-
chando sus opiniones al
respecto, y sobre cuales
seran los valores que ten-
dra por norte nuestra insti-
tucion. Esto es de suma
importancia porque el tra-
bajo no lo ha hecho solo la
direccion, sino que lo ha
sometido a la evaluacion de
los empleados y todos han
participado con mucho en-
tusiasmo.

De manera pues que para
nosotros el plan estratégi-
co de DIGECOG funcionara
a la mayor brevedad y esto
nos inscribira dentro de las
instituciones que estan
funcionando con calidad
técnica y administrativa.
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Transparencia y honestidad

de un patriota

a historia dominicana re-

gistra un hecho que refleja

el nivel de honestidad y

transparencia del general
Juan Pablo Duarte, hecho de-
mostrado luego del encuentro
bélico del 19 de marzo del 1844,
en Azua, se le pidié a Duarte la
tarea de colaborar con el General
de Brigada Pedro Santana, en-
viandolo con 14 hombres a la
ciudad de Bani, pero Duarte y
Santana no se pusieron de
acuerdo, por lo que la Junta Gu-

Junio 2007

bernativa decidio el regreso del
General Duarte a Santo Domin-

go.

El 12 de abril, con la honradez
que le caracterizaba, rindi6 un
informe al gobierno destallando
los gastos en que habia incurrido
desde su salida en campafia ha-
cia el sur. Habia recibido la suma
de $1,000.00 (mil pesos) para el
mantenimiento de las tropas ba-
jo sumando. Dicho informe es el
siguiente:

 Digecog

*tomado del libro El General Duarte
Autor: Carlos A. Acosta Pifia
Edicion: Instituto Duartiano- Volumen IX

[BI[=IelesMEItNia| de Contabilidad Gubernamental




e Digecog TIND)
Agasajo a periodistas y circulacion de holetin

a Direccion General de Contabilidad
Gubernamental (Digecog ) puso en cir-
culacion la edicion ntimeros dos de su
boletin “Digecog informa” durante un
agasajo ofrecido a periodistas que cubren las
fuentes de economia y sociales, acto celebra-
do en el hotel Lina.
El licenciado Guaroa Guzman, director gene-
ral de la institucion, agradecio a los comuni-
cadores presentes por haber hecho un pa-

formacion de un cuerpo de facilitadores, la
firma de convenios para mejorar la calidad en
el servicio, entre otros.

Entre los funcionarios de la digecog que es-
tuvieron presentes figuran: el licenciado, Ma-
nuel Monegro, Subdirector, la licenciada Ana
Mirian Rodriguez, administrativa, Maribel Se-
verino de Recursos Humanos, Braulino Flo-
res, Yuyi Estrella, Luis Trinidad, Eugenia Lu-
go, Eunice Batista, Luis Santana, Nouel de la

réntesis en sus labores cotidiana para com-
partir un momento con funcionarios de esa
dependencia de la Secretaria de Estado de
Hacienda.

Guzman, departi6 con los comunicadores en
un ambiente de confraternidad y familiaridad
junto, a parte del personal de esa dependen-
cia. En el acto estuvieron presentes comuni-
cadores de la prensa radial escrita y televisi-
va, ademas, productores de programas de
entrevistas.

Al poner en circulacion la nueva edicion del

Sobre Primeros Auxilios

Para saber como realizar atencion pre-
—hospitalaria ante cualquier accidente, los
empleados de la Direccion de Contabilidad
Gubernamental (Digecog) recibieron una
charla taller sobre “Primeros Auxilios” a
cargo de un especialita de la Cruz Roja Do-
minicana.

El facilitador Lucas L6pez, director de la
Escuela de Capacitacion de la Cruz Roja
Dominicana, le instruy6 sobre la forma de
realizar la evaluacion al paciente, el cuida-
do en las posiciones anatémicas y las re-
giones corporales.

Los participantes obtuvieron orientacio-
nes en torno a las diferentes formas de he-
ridas, como detener las hemorragias, los
traumas en los huesos; quemaduras e in-
toxicaciones. Ademas se le explicd la for-
ma de manejar la escena al momento de
dar los primeros auxilios y como evaluar
los signos vitales.
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El director conversa con periodistas.

boletin, Guzman expres6 que la ciudadania
tendré en este medio la oportunidad de reci-
bir informaciones sobre las realizaciones de
la Digecog y el manejo que se le da a las fi-
nanzas publicas.

La publicacion recoge informaciones relati-
vas a la gestion, ademas tema como partici-
pacion en foros internacionales, competencia
de la contabilidad, los aportes del SIGEF, las
normas y procedimientos de la contabilidad
publica, las medidas de ahorro de energia,

Noticias de Capacitacion

Para producir mejoras en sus
técnicos

Con la finalidad de que los técnicos y per-
sonal del area secretarial y administrativa
adquieran los conocimientos que permitan
elaborar y presentar informes técnicos con
la debida credibilidad y eficacia, la Unidad
de Capacitacion ~ de Recursos Humanos

de la Digecog, organiz6 un curso sobre Re-
daccion de Informes Técnicos.

De acuerdo a la facilitadora Aurelina Ovie-
do, los participantes recibieron practicas
sobre aplicacion de las reglas de concor-
dancia, las variantes pronominales y el or-
den légico gramatical. Ademas ejercicios
sobre el domino de los tiempos verbales,
la concordancia de los sustantivos y sus
modificadores.

Al finalizar el curso los participantes po-
dran realizar oraciones coordinadas, cons-

Cruz, entre otros.

Empleados y periodistas.

truccion de pdrrafos coherentes evitando
redundancia en la presentacion de sus in-
formes, lo que contribuird en la calidad del
servicio que presta esta Direccion de Con-
tabilidad.

Sobre Comprobante Fiscal
Empleados de la Direccion General de Con-
tabilidad Gubernamental (Digecog), reci-
bieron una charla sobre “Numero de Com-
probante Fiscal (NCF), para actualizar los
conocimientos en torno a todo lo relacio-
nado con el nuevo sistema de facturacion
que busca transparentar las transacciones
comerciales y disminuir la evasion fiscal
de los contribuyentes.

El técnico Jhonny Ramirez, del Instituto de
Capacitacion Tributaria (Incat) explico so-
bre la estructura de los comprobantes, los
tipos de comprobantes, facturas validas
para crédito que sustentan costos y gas-
tos, facturas a consumidores finales (sin
valor de crédito fiscal), notas de débito,
notas de crédito y comprobantes fiscales
especiales.

Ademas se explicd todo lo concerniente a
quiénes estan obligados a expedir compro-
bantes fiscales, su método de impresion,
el proceso de solicitud de autorizacion pa-
ra emitir comprobantes fiscales y los debe-
res y obligaciones de los contribuyentes.
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Para la acreditacion de cuentas bancarias:
Digecog registra mas de tres mil suplidores y contratistas

esde que la DIGECOG inici6 su ac-

cionar para organizar la contabili-

dad publica creé la Unidad de Ser-

vicio al Cliente, cuya finalidad radi-
ca en orientar y atender a los usuarios del
Sistema Integrado de Gestion Financiera
(SIGEF) en la aplicacion de normas y reso-
luciones que facilitan la ejecucion presu-
puestaria.

Ademads, es la unidad del departamento de
andlisis contable que recibe y registra los
formularios de beneficiarios y acreditacion
de cuentas bancarias, necesaria para reali-
zar el pago a través de transferencia elec-
tronica a los suplidores del gobierno cen-
tral.

Maribel Cabrera quien es la responsable de
esa unidad siempre esta dispuesta a res-
ponder las inquietudes de representantes
de otras instituciones gubernamentales,
asi como también, de los beneficiarios de
pagos y acreedores, informé que hasta el
mes de abril mas de tres mil beneficiarios
figuran en el registro de cuenta de la Direc-
cion General de Contabilidad Guberna-
mental.

En la actualidad, Servicio al Cliente trabaja
arduamente sobre el registro de cuentas
que facilitara el pago electronico que debe
hacer la Tesoreria Nacional al gobierno
central, suplidores y contratistas, los pode-
res pablicos, organizaciones no guberna-
mentales (ONG) y otras instancia a las cua-
les la Tesoreria emite 6rdenes o trasferen-
cias de pagos.

Para que los beneficiarios puedan recibir el
pago de servicio o venta de provisiones
por parte de la tesoreria deben llenar el for-
mulario DG-AC-02-01, la cual pueden ob-
tenerla a través de la pagina Web www.di-
gecog.gov.do, o dirigiéndose directamen-
te a la oficina de la Digecog o la Tesoreria
Nacional.

Digecog

Requisitos a depositar junto
al formulario DG-AC-02-01

1. Certificacion actualizada de la Direccidn
General de Aprovisionamiento, donde cer-
tifique que esta registrado como provee-
dor del Estado.

2. Certificacion de propiedad de la cuenta
bancaria, expedida por el banco donde es-
ta aperturada la cuenta.

3. Certificacion actualizada del pago de im-
puestos expedida por la Direccion General
de Impuestos Internos (DGII).

4. Certificacion actualizada del pago de la

seguridad social. .
5. Cuando se trate de persona fisica, debe

depositar, ademas de los documentos an-
tes sefalados, fotocopia de su cédula de
identidad y electoral, o fotocopia del pasa-
porte en caso de ser extranjero.

Las ONGs
Las Organizaciones no gubernamentales
(ONG), deben entregar una certificacion de
la Oficina Nacional de Planificacion, que
sefiale que se encuentra recibiendo aportes
del presupuesto de la nacion durante el
gjercicio fiscal.

Trabaja en la ejecucion de un eficiente
sistema de contabilidad publica, facilitando
la toma de decisiones a través de

informaciones transparentes y oportunas,

necesarias para dirigir una nacion hacia el
progreso y desarrollo.

< ESTADO DE HACIENDA
2| DIRECCION GENERAL

SECRETARIA

CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL

REPUBLICA DOMINICANA
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