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Elaboracion de Estados Financieros de las Instituciones del
Gabierno Central, Descentralizadas y Auténomas, de la
Seguridad Social y Gobiernos Locales

Cuando nos referimos a los Valores
tenemos a la vista uno de los ele-
mentos mas importantes del que
hacer institucional. De hecho, ex-
pertos en temas relacionados con
el liderazgo como Stephen Covey
han planteado que los lideres deben
ser ejemplo para sus seguidores por
sus acciones en vez de sus palabras.

Desasirgario Ya

Direccién General
Lic. Rufino Acosta Luciano

Colaboradores

Lic. Raul Herndndez
Ing. Nerys Vanderhorst
Lic. Janel Ramirez

El autor del libro “Los 7 habitos de las
personas altamente efectivas”, una de
las obras méas vendidas a nivel mun-
dial, llegd a decir en una conferencia
magistral impartida en nuestro pais
hace unos afios que Mandela, la Ma-
dre Teresa y Mahatma Gandhi fueron
grandes personajes de la historia de
la humanidad que influyeron a mi-
llones de personas porque asumie-
ron un liderazgo basado en Valores.

Coordinacion General
Licda. Maribel Del Carmen

Redaccion
Lic. Jasson Guzman

Correccion de Estilo
Lic. Jancer Gonzélez

Lic. Maximo Carrasco Esos grandes de la historia, a quienes

hacemos referencia, constituyen ejem-
plos fehacientes de la importancia que
representan los Valores para los seres
humanos. De hecho, fueron lideres
capaces de articular una relacion util
entre los principios y las ideas que
enarbolaron junto a sus acciones, de-
mostrando que se trata de algo alcan-

Diseiio Grafico
Sra. Nicole Capellan
Sr. Mario A. Paredes

Fotografia
Sr. Edgar Alcéantara

Lic. Rufino Acosta Luciano

Importancia de los Valores en el que hacer institucional

zable: integridad.

Esta reflexién que compartimos va de
la mano con el interés de promover
el desarrollo de una cultura organiza-
cional basada en Valores. De ahi que
nuestros colaboradores son motiva-
dos para que realicen sus actividades
cotidianas poniendo en préctica los
7 valores de la Direccidon General de
Contabilidad Gubernamental (DIGE-
COG): compromiso, integridad, trans-
parencia, trabajo en equipo, profe-
sionalidad, oportunidad y excelencia.

La meta que nos hemos trazado en
DIGECOG es lograr que todo el
personal actue apegado a los Valo-
res Institucionales que hemos men-
cionado més arriba. El resultado de
ese propodsito es determinante para
el cumplimiento de la misién y vi-
sion, asi como los objetivos trazados.

Lic. Rufino Acosta Luciano
Director General
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Participacion del Director General en los
medios de comunicacién

El Lic. Rufino Acosta Luciano titular de
la Direccion General de Contabilidad
Gubernamental (DIGECOG), en en-
trevista realizada en el periédico Hoy
resaltd que en el afo 2014 Republica
Dominicana decidi¢ adoptar las Nor-
mas Internacionales de Contabilidad
del Sector Publico (NICSP) a través del
Decreto 526-09, con el cual el Gobierno
contribuye a mejorar la calidad y com-
parabilidad de la informacion financiera
presentada por las instituciones publi-
cas.

En este sentido, esta direccidon elabord
y puso a disposiciéon el manual de Ela-
boracion de los Estados Financieros de

Lic. José P. Mogro, Lic. Janel Ramirz, Lic Rufino Acosta Luciano

las Instituciones del Gobierno Central, Descentralizadas y Auténomas, de la Seguridad Social y Gobier-
nos Locales, con el enfoque determinado de realizar las mejores précticas contables sustentado en un
modelo de excelencia, el cual esta plasmado en su visidn institucional. Ademés estandariza los criterios
contables para su comparabilidad nacional e internacional y aplica practicas contables de estandares
internacionales.

El funcionario expresd que esa entidad tiene como reto que las mas de 200 instituciones publicas
entreguen a tiempo todas sus informaciones contables y financieras, para ser plasmadas como lo es-
tablecen las normas internacionales y la Ley 126-01 para la elaboracién del Estado de Recaudacion e
Inversion de las Rentas (ERIR), documento que se elabora para la Rendicién de Cuentas de la Repu-
blica, que expone los objetivos y metas para el Presupuesto General del Estado cada afio, el cual el
Ministerio de Hacienda debe presentar al Poder Ejecutivo.

Destacd que a través de este informe, la sociedad y los usuarios internos pueden obtener las informa-
ciones referentes a la administracion de los recursos publicos, conociendo sus montos, beneficiarios y
los resultados.

También, indicd que para los meses de julio y agosto el Manual se va a socializar con las instituciones

del Gobierno Central que tienen que remitir informacién financiera a la DIGECOG y en la Ultima etapa
se trabajaré en la induccién de las alcaldias a nivel nacional a través de las regionales municipales.
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Director expone Avances y Perspectivas del Sistema
de Contab:hdad Gubernamental

El Director General de Contabilidad Guberna-

mental, Lic. Rufino Acosta Luciano dictd la con-
ferencia “Avances y Perspectivas del Sistema de
Contabilidad Gubernamental”, en la que explicé
las medidas que realiza la entidad para contribuir
a aumentar la transparencia en el manejo de los
recursos publicos.

Expresdé que mediante la Ley 126-01 que crea la
DIGECOG se inicia uno de los avances mas signi-
ficativos del proceso de Reforma y Modernizacion
de la Administracién Financiera del Estado, pues
todas las entidades publicas son regidas por un
sistema Unico, uniforme y armonizado de con-

tabilidad.

Otro avance significativo en el que hizo referen-
cia el funcionario, fue la adopcién de las Normas
Internacionales de Contabilidad para el Sector
Publico (NICSP), proceso en la que estd inmersa
la institucion, resaltando la actualizacion del ma-
nual para la elaboracién de Estados Financieros
basado en esta normativa. Fruto de eso, se estan
capacitando a todas las instituciones del Sector
Publico no financiero sobre ese instrumento que
producird informacion fiable y oportuna para la
toma de decisiones.

En ese sentido, el Lic. Rufino Acosta Luciano ma-
nifestd que “Vamos a tener un sélo formato para
la presentacion de los estados financieros para

todas las instituciones, incluyendo las descentra-
lizada del Estado y los Ayuntamientos”, accién
acorde con la estrategia del Gobierno para garan-
tizar transparencia en el manejo de los recursos
publicos.

En cuanto a las perspectivas del sistema contable,
el funcionario explicd que se ha realizado una re-
forma al marco estratégico de la DIGECOG que
abarca de mejor manera los ejes estratégicos de
la institucidon. Ademas, indicd que se sometid un
Anteproyecto de ley, para fortalecer el sistema de
contabilidad publica.

También implementar las demas instituciones al
Sistema de Informacién de la Gestidn Financiera
(SIGEF), iniciar el proceso de acreditaciéon a las
instituciones del sector publico por el cumpli-
miento de las normativas contables emitidas por
esta entidad, desarrollar el programa Aula DIGE-
COG vy certificar la institucién 1ISO: 9001:2015

La conferencia se llevd a cabo durante el acto de
juramentacién de la nueva directiva del Instituto
de Contadores Publicos Autorizados de la Repu-
blica Dominicana (ICPARD).

4 Direccién General de Contabilidad Gubernamental



Boletin Injormativo

Direccion General de Contabilidad Gubernamental
celebra15 afnos de inicio de las operaciones

La Direccién General de Contabilidad
Gubernamental (DIGECOG) celebrd
una misa de Accién de Gracia en la pa-
rroquia San Juan Bosco y una ofrenda
floral en el Altar de la Patria, con motivo
de la conmemoracién del 15 aniversa-
rio de la institucién.

El Lic. Rufino Acosta Luciano pronun-
cié las palabras de agradecimiento y
expresé que como organo rector de
la Contabilidad Publica del pais, de
acuerdo al mandato constitucional en
; su articulo nimero 245 y su ley 126-01,
estd comprometida a producir informaciones de calidad y oportuna para la rendicién de cuentas y la
toma de decisiones.

El funcionario manifestd que la Republica Dominicana vive un momento transcendental en materia
de contabilidad publica, con el lanzamiento que se realizd el pasado mes de junio del Manual para la
Elaboracién de Estados Financieros de las Instituciones del Gobierno Central, Descentralizadas y Au-
tébnomas, de la Seguridad Social y Gobiernos Locales.

Este documento establece un sélo formato para la presentacién de los estados financieros, enfatizan-
do en las politicas, criterios y caracteristicas cualitativas en la que se deben sustentar la generacién de
informaciones financieras de propésito general.

Finalmente, durante la ofrenda floral en el Altar de la Patria resalté el ejemplo de fortalecimiento insti-
tucional como lo habia pensado y realizado el patricio Juan Pablo Duarte y reconoci¢ la labor realizada
por todos los directores que han dirigido esta institucion los cuales abrieron el camino y cada uno hizo
su aporte para que hoy pudiéramos continuar con el proceso de desarrollo de esta institucién.

REPUELICA DﬂMIN]GANA
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La DIGECOG celebro el 15 aniversario de la institucion con la realizacion de varias actividades,
entre las cuales destaca el Dia de Integracion, donde se realizaron acciones de fortalecimiento
institucional con el objetivo de fortalecer los equipos de trabajo, la comunicacion, planificacién y
organizacion de nuestros colaboradores.

En la actividad se hicieron diferentes dinamicas y se compartieron las lecciones aprendidas en
cada uno de estos ejercicios.
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DIGECOG realiza jornada capacitacion sobre Manual
de Elaboracion de Estados Financieros

La Direcciéon General de Contabilidad Guberna-
mental (DIGECOQG) realizé dos Jornadas de Ca-
pacitacion sobre el Manual para Elaboracion de
Estados Financieros y los procedimientos aproba-
dos en base a Normas Internacionales de Conta-
bilidad para el Sector Publico (NICSP), con la par-
ticipacion del &rea administrativa y financiera de
las diferente instituciones.

Las actividades de capacitacién dirigidas a institu-
ciones del Gobierno Central, descentralizadas, y
autdbnomas estuvieron encabezadas por el direc-
tor general de la DIGECOG, licenciado Rufino
Acosta Luciano.

Ademas, fueron instruidos sobre el Manual para
Elaboracion de los Estados Financieros y Ejerci-
cio Practico, el Marco Conceptual de las NICSP,
Procedimientos basados en NICSP, Cuentas por
Cobrar, Inventarios, Adquisicion y Alta de Bienes,
Deterioro, Depreciacion y Baja de Bienes.

Durante la primera jornada de capacitacién rea-
lizada el pasado mes de julio, los participantes
recibieron una induccién sobre Normas Interna-
cionales de Contabilidad para el Sector Publico
(NICSP), que se tomaron como base para realizar
los documentos normativos citados anteriormen-
te, tales como presentacién de Estados Financie-
ros, Estado de Flujos de Efectivo, inventarios, pro-
piedades, Planta y Equipos, entre otras.

En una segunda Jornada realizada del 13 al 24 de
agosto del presente afio, DIGECOG capacité a
unas 158 Instituciones del Gobierno, Descentra-
lizadas y/o Auténomas, Instituciones Publicas de
la Seguridad Social del d&rea Administrativa y Fi-
nanciera, tanto sobre el Manual para Elaboracién
de Estados Financieros, cuyo ejercicio practico
impartido, fue realizado con la informacién finan-
ciera de la Direccion General de Contabilidad Gu-
bernamental.

Direccién General de Contabilidad Gubernamental 7
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DIGECOG inicia Jornada de Capacitacion en los
Ayuntamientos de todo el pais

La Direccidon General de Contabilidad Guber-
namental (DIGECOG), conjuntamente con la
Federacién Dominicana de Municipios (FEDO-
MU), inicié una jornada de capacitacion sobre
el uso del Manual para la Elaboracién de los Es-
tados Financieros, dirigida a los departamentos
administrativo de todos los ayuntamientos del
pais. El primer encuentro se realizd en la Re-
gién Valdesia, Bani el pasado 13 de septiembre
del corriente, con el objetivo de fortalecer los
conocimientos y procedimiento para la elabo-
racion de los estado financieros en los gobier-
nos locales.

Sr. Manuel Mejia Sanchez, Lic. Rufino Acosta Luciano, Sr. Nelson Landestoi, Sr. Rafael Hidalgo

Estos talleres educativos seran desarrollados en las diez (10) regionales municipales, proceso contri-
buiréd a la generacién de informaciones financieras de calidad para la toma de decisiones y rendicion
de cuentas de los municipios.

El acto de apertura de esta jornada regional estuvo encabezado por el Director General de la DIGE-
COG, Lic. Rufino Acosta Luciano, quien expresd que estas actividades son para poner al alcance de
los gobiernos locales este manual, que de acuerdo al Decreto No.526-09 establece implementar las
Normas Internacionales (NICSP) que enriquecen y llevan valor agregado a las informaciones financie-
ras que se deben elaborar cada afio.

Durante la apertura de la jornada, estuvo presente el Lic. Rafael Hidalgo, Presidente de FEDOMU y
alcalde de Azua, quien ha apoyado de manera incondicional el desarrollo de esta capacitaciéon. Ade-
mas, contd con la presencia de los alcaldes Nelson Camilo Landestoy de Bani, José Manuel Mejia
Sanchez, de Sabana Grande de Palenque, Brennis Santana y Angel Dario Reyes del Ayuntamiento de
Rancho Arriba, asi como Madeline Cabrera, Gerente Administrativo y Financiero de Fedomu Y Robert
Estefan, Coordinador Técnico de la Regional Valdesia.

8 Direccién General de Contabilidad Gubernamentall
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Direccion General de Contabilidad Gubernamental
elabora el Plan Operativo 2019 orientado a resultados

e
e

e .. - - La Direccién General de Contabilidad Guberna-
———— = . mental (DIGECOG) realizd6 una jornada para la
elaboracion del Plan Operativo Anual (POA) 2019,
7 alineado al nuevo marco estratégico institucional,
1 con la finalidad de llevar a cabo acciones destina-
| das al logro de los objetivos trazados por la pre-
|| sente gestion encabezada por el director general,
| Lic. Rufino Acosta Luciano y el sub-Director Gene-

ral Lic. Héctor Asencio.

En las sesiones de trabajo participaron todos los
directores y encargados junto a los colaboradores
que conforman la estructura organizacional de la
entidad.

S

—

W . 7 N N
Al pronunciar las palabras de apertura el director general de la institucion, Lic. Rufino Acosta Luciano mani-
festé que la elaboracion del (POA) 2019 se realiza conforme a los lineamientos estratégicos del pais como
son la Estrategia Nacional de Desarrollo, el Plan Plurianual y el Plan Sectorial con el propdsito de dar res-
puesta a las necesidades de la sociedad, a través de un plan operativo orientado a resultados.

La actividad dio inicio con una conferencia sobre la Importancia del Proceso de Planificacién y Modelo de
Calidad. Durante la misma, se explicé el valor que tiene la implementacion de un Sistema de Gestién de
Calidad bajo los requisitos de la Norma Internacional ISO- 9001:2015, para el logro de los objetivos institu-
cionales. De igual manera se resalté el Ciclo de Planificar, Hacer, Verificar y Actuar ( por sus siglas en inglés
PDCA) como una de las herramienta de calidad, las cuales facilitan la planificacién en todos los niveles que
conforman una entidad.

La actividad para el desarrollo del POA, se inicio con la conformacién de las mesas de trabajo de las distin-
tas areas, aplicando una metodologia de trabajo integral para realizar una reflexion sobre el cumplimiento
del marco estratégico de la DIGECOG y los objetivos generales. Mas adelante, tomando como insumo
la evaluacién del nivel de avance en el logro de los objetivos y las auto-evaluaciones institucionales reali-
zadas, aplicando diversas metodologias (CAF, NOBACI, PEFA), se conformaron equipos por areas para la
elaboracion del POA 2019.

La jornada de planificacion estratégica tuvo una duracién de tres dias de labor, durante los mismos el equi-
po de apoyo realizo diferente actividades de trabajo y sociales integrandose los colaboradores de manera
entusiasta a participar en las mismas. Al terminar la jornada, cada area presentd su propuesta de Plan Ope-
rativo 2019, a todo el equipo, dando espacio para realizar preguntas y sugerencias de mejora.

Asimismo, se destaca el trabajo realizado por los facilitadores Liada. Carmen Matos, encargada de Plani-
ficacion y Desarrollo, Ing. Nerys Vanderhorst asesora de la Direcciéon General, Lic. Raul Herndndez asesor
en planificaciéon de la Direccién General, Licda. Gledys Castillo, Coordinadora de Proyectos y el Ing. Félix
Martinez, Coordinador de Calidad.

Finalmente, se reconoce la excelente labor realizada por el equipo de logistica y apoyo conformado por
Licda. Sugeli Rodriguez, Regina de Ledn, Jini Luciano, Lic. Yeury Pefa, Carlos Martinez y Mario Paredes
quienes realizaron un excelente desempefio para el éxito de la actividad.

Direccién General de Contabilidad Gubernamental (o]
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Sistema de Contabilidad Gubernamental: Importancia

y Caracteristicas

El Sistema de Contabilidad Gubernamental (SCQG)
comprende el conjunto de principios, érganos,
normas y procedimientos técnicos que definen los
criterios para el reconocimiento, medicion, reve-
lacién y presentacion de los hechos econdmicos
y financieros acontecidos en los organismos com-
prendidos en el ambito de la ley 126-01. De ma-
nera que se puedan procesar, evaluar y exponer
los resultados para fines de una eficiente gestién
y rendicién de cuentas.

El Sistema de Contabilidad es Unico, uniforme, in-
tegrado y de aplicacién universal en todo dmbito
del Sector Publico no Financiero y debe producir
informacion Gtil, oportuna, confiable, comprensi-
ble, y verificables, todo ello en un marco que ase-
gure la transparencia de la informacion financiera
publica, como lo establece la Constitucion de la
Republica y el Reglamento de Aplicacion de la
Ley 126-01, el No. 526-09.

El SCG debe producir los Estados Financieros que
reflejen los activos y pasivos, el patrimonio, el re-
sultado econdmico de la gestidon y la ejecucion de
los ingresos y gastos de los organismos publicos.
Asi también el Estado de Recaudacion e Inversion
de las Rentas, para la rendicién de cuenta del sec-
tor publico.

Entre las caracteristicas que tiene el sistema de
contabilidad gubernamental, esté la integracién
de las cuentas presupuestarias y propietarias, en-
tendiéndose por las presupuestarias aquellas que
son necesarias para el control de los ingresos y

Ya esta Disponibl

MANUAL

los egreso o el empleo de todos los fondos, y las
propietarias las relacionadas con los bienes y de-
rechos, los compromisos y obligaciones, y el pa-
trimonio.

La Direccién General de Contabilidad Guberna-
mental (DIGECOG), con el objetivo de fortalecer
el SCG, ha emitido en marzo del 2018, el Manual
para Elaboracién de los Estados Financieros de
las Instituciones del Gobierno Central, Descen-
tralizadas y Auténomas, de la Seguridad Social y
Gobiernos Locales. Este documento se realizé en
base a las Normas Internacionales de Contabili-
dad para el Sector Publico (NICSP), el mismo des-
cribe y presenta las partes que conforman los Es-
tados Financieros, asi como las politicas, criterios
para su preparacion, caracteristicas relevantes, es-
quema de presentacion, los modelos ilustrativos
de los estados aplicables a las instituciones y de
las notas correspondientes.

El Manual para Elaboracion de los Estados Fi-
nancieros permite que se presente informacién
de conformidad con las NICSP, proveer una guia
que genera estandarizacion, facilita el proceso de
consolidacién y permite comparabilidad con otras
instituciones.

Elaboracion de Estados Financieros de las
Instituciones del Gobierno Central,
Descentralizadas y Autéonomas, de la Seguridad
Social v Gobiernos Locales

WM DIGECOG.GOB.DO
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Reciclaje: Conceptos basicos

En la Republica Dominicana no existe una legislacion especifica que regule, fomente e incentive la actividad del
reciclaje. Sin embargo, dentro de determinadas leyes existen disposiciones pertinentes a dicha actividad. Las dos
principales son la “Ley General sobre el Medio Ambiente y los Recursos Naturales” (ley 64-00) y la “Ley sobre el
Distrito Nacional y los municipios” (ley 176-07).

La ley 64-00 establece las politicas, normativas e incentivos para esta actividad. Asi mismo, los articulos 106 y 108,
ratifican la operacion de sistemas de recoleccion, tratamiento, transporte y disposicion final de desechos sélidos no
peligrosos, por parte de los ayuntamientos municipales; y se establece la implantacion de sistemas de clasificacion
de “desechos” en las instituciones publicas.

Partiendo de estas disposiciones, la Direcciéon General de Contabilidad Gubernamental como institucién social-
mente responsable se ha enfocado en realizar acciones para contribuir con el medio ambiente, una de estas activi-
dades se conoce como reciclaje, a fin de reintegrarlos a un ciclo productivo, aprovechandolos como materia prima
para la elaboracion de nuevos productos finales o intermedios, sean iguales o distintos al tipo de residuo que le dio
origen; lograndose con ello beneficios socio-econémicos y ecologicos.

Red UCiI' Reutilizal RQCiCIar

La “Norma para la Gestion Ambiental de Residuos Sélidos no Peligrosos” define reciclaje propiamente como “la
transformacion de las materias segregadas de los residuos, dentro de un proceso de produccion, para ser incorpo-
rados como materia prima al ciclo productivo”

La referida norma define también el concepto “valorizaciéon’, que se refiere a un conjunto de acciones asociadas
cuyo objetivo es el aprovechamiento de los recursos contenidos en los residuos, sin poner en peligro la salud hu-
mana y sin utilizar métodos que puedan causar perjuicio al medio ambiente.

Por tanto, esta entidad ha asumido como asunto de suma importancia contribuir con el medio ambiente dentro de
su ecosistema y fuera de él , consientes del impacto positivo que esto genera para la sociedad, por lo cual, de mane-
ra constante la institucién mantiene un sistema de reciclaje de materiales como el plastico, cartones, papel y téner.

Luego de la labor de recoleccion, estos materiales son trasladados al deposito de la empresa con la cual existe un
acuerdo para recibir los desechos reciclables. Dicha compaiiia procede a emitir una carta de disposicién y descargo
de responsabilidad social y ambiental de los desechos so6lidos depositados y a su vez un acta que detalla la cantidad
y tipo de material recibido.

Direccién General de Contabilidad Gubernamental 1"



Conoce a Nuestro Equipo

Directores de Nuestras ATQCM Sustantivas

Lic. Janel A. Ramirez Sanchez, es Licenciado en Contabilidad, egresado del Instituto
Tecnoldgico de Santo Domingo (INTEC), posee Maestria en Administracién Financie-
ra obtenida en la Universidad APEC, y Maestria en Maestria en Auditoria Integral y
Control de Gestién de la Universidad de Valencia, es Miembro del Instituto de Audi-
tores Internos de la Republica Dominicana (IAIRD).

Ha realizados estudios en Normas Internacionales de Contabilidad, Normas Inter-
nacionales de Auditoria y Las 4 Disciplinas de la Ejecucion de Franklin Covey (4DX).

Se ha desempenado como Asesor de las Normas Bésicas de Control Interno (NOBA-
Cl), Encargado de Auditoria Interna y Director de Auditorias Especiales en la Contra-
loria General de la Republica (CGR).

Lic. Mauro Aquino ,es licenciado en Contabilidad de la Universidad Auténoma de
Santo Domingo (UASD).

Realizé especializacién en Auditoria Operativa, Diplomado en Administracién de
Empresas, Diplomado en Administracién de Recursos Humanos, Entrenamiento en
Normas Internacionales de Contabilidad para el Sector Piblico NICSP, Diplomado
en Psicologia Social, Diplomado en Fiscalizacién Impositiva, Administracién Adua-
neray otros.

Se ha desempenado diversas posiciones: Gerente de Auditoria de Mario Martinez,
Peguero y Asociados, Socio de Espinal Mata y Asociados, Socio Fundador de Aqui-
no Mercedes y Asociados, Administrador del Grupo Empresarial AC y dentro de la
Administracién Publica, como Subdirector General de Impuestos Internos, Sub-ad-
ministrador de la Loteria Nacional, y dentro de la Direccién de Contabilidad Guber-
namental (DIGECOG) ha desempefiado diversas funciones.

Lic. Luis Trinidad, es licenciado en Contabilidad graduado en la Universidad Dominicana
O&M, ha participado en cursos regionales sobre Didactica y Métodos de Planificacion
de la Ensefianza en Finanzas Publicas y Control Financiero, impartido por el Instituto
Centroamericano de Administracién Publica (ICAP) y la Internationale Weiterbildung
Und Entwicklung (InWent), Ciudad del San Salvador, El Salvador, Taller de Contabilidad
Gubernamental: Implementacién de NICSP, impartido por el Centro de Investigacién y
Formacion Hacendaria y el Banco Interamericano de Desarrollo (BID) en la ciudad de
San Jose, Costa Rica, y otros de formacion en Contabilidad, Administracion Financiera
y NICSP. Ha participado como exponente en el Foro Iberoamericano de Contabilidad
Publica en la Ciudad de Antigua, Guatemala.

Ha desempefiado funciones de Contador en el sector privado, Analista y Auditor en la
Contraloria General de la Republica, también se ha desempefado como Director de
Anélisis Contable, Director de Normas y Procedimientos y actualmente como Director
de Anélisis de la Informacion Financiera en la Direccién General de Contabilidad Guber-
namental.




